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DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

AMPLA CONCORRENCIA

PROCESSO : TC/016812/2022
MODALIDADE : PREGAO ELETRONICO
OBJETO : Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de

servicos continuados de manutencao predial, preventiva e
corretiva, e pequenas reformas, compreendendo o
fornecimento de mé&o de obra, ferramentas, equipamentos e
materiais adequados para a execucao deste objeto.

TIPO : MENOR PRECO GLOBAL

LOCAL DA SESSAO : Portal de Compras do Governo Federal —
PUBLICA https://www.gov.br/compras/pt-br/

DATA DE ABERTURA : 03 de fevereiro de 2023

HORARIO : 09h00

O TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, com sede
na Avenida Professor Ascendino Reis n° 1130, Vila Clementino, nesta Capital, torna publico
para conhecimento de quantos possam interessar que, em obediéncia ao que preceituam
0s Decretos Municipais n° 44.279, de 24 de dezembro de 2003, n°® 46.662, de 24 de
novembro de 2005, Lei Municipal n°® 13.278 de 2002 e n° 17.273 de 2020, Lei Federal n®
8.666/93 e alteragbes posteriores, Lei Federal n°® 10.520/02, Decreto Federal n°® 10.024, de
20 de setembro de 2019, Leis Complementares n°® 123/06, 147/14 e 155/16, dos Decretos
Municipais n° 43.406, de 08 de julho de 2003, n® 47.014, de 21 de fevereiro de 2006, n°
54.102, de 17 de julho de 2013, com alteracdes inseridas pelo Decreto Municipal n° 54.829,
de 10 de fevereiro de 2014, Decreto n°® 56.475, de 05 de outubro de 2015, Decreto n°
58.400, de 10 de setembro de 2018 e demais normas pertinentes, fara realizar licitagcdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, a ser processada pela Comissdo Permanente de
Licitacdo n° 2 do Tribunal, atuando seu Presidente como Pregoeiro. Este certame tera como
critério de julgamento o MENOR PRECO, em conformidade com as disposi¢cdes deste
Edital e respectivos Anexos.
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada para prestagcdo de servigos continuados de
manutencgéo predial, preventiva e corretiva, e pequenas reformas, compreendendo o
fornecimento de mé&o de obra, ferramentas, equipamentos e materiais adequados
para a execucao deste objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas resultantes do presente instrumento correrdo por conta dos recursos
constantes das dotag¢des 10.10.01.032.3024.2100.3390.37 — Locagao de Mé&o de Obra e
10.10.01.032.3024.2100.3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrbnica e dar-se-a pela
atribuicdo, pelo 6érgado provedor, de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo
interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacoes inerentes a este Pregéao.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacgéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema, ou ao Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo, promotor da
licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido de suas
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de
uma empresa no presente certame, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, nos termos do Decreto
3.722/2001, com a redacgao conferida pelo Decreto n°® 4.485/2002.

4.2.

4.3.

4.1.1. As empresas nao cadastradas no SICAF que tiverem interesse em participar
do presente PREGAO deverao providenciar o seu cadastramento e sua habilitagéo
junto a qualquer unidade cadastradora dos Orgéos da Administracdo Publica.

N&o poderéo participar desta licitagdo os interessados:
4.2.1. Declarados iniddneos para licitar e contratar com a Administracdo Publica;

4.2.2. Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;

4.2.2.1. De acordo com a Resolugdo do TCMSP n° 08, de 29 de setembro de
2016, a sancao prevista no inciso Il do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/1993, tal
como as previstas no inciso 1V, do mesmo artigo, e no art. 7° da Lei Federal n°
10.520/2002, projeta efeitos para todos os 6rgaos e entidades de todos os entes
federativos.

4.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. Que se enquadrem nas vedacOes previstas no art. 9° da Lei n° 8.666/93;
4.2.5. Cuja faléncia tenha sido decretada;
4.2.6. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio e

4.2.7. Cooperativas de mao de obra, conforme estabelecido no Decreto Municipal
n°52.091, de 19 de janeiro de 2011.

Como condigéo para participagcédo no Pregéao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em

campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracdes:

4.3.1. Que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.

4.3.1.1. A assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo gue microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.3.1.2. A falsidade das declara¢Bes prestadas, objetivando os beneficios da
Lei Complementar n° 123/2006, podera caracterizar o crime de que trata o art.
299 do Cadigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais
e das sancdes administrativas previstas na legislacdo pertinente, mediante o
devido processo legal, e implicara, também, o afastamento do licitante, se o fato
vier a ser constatado durante o tramite da licitacao.

4.3.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no Edital;
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4.3.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

4.3.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente.

4.4. O licitante poderd vistoriar o local onde serdo executados os servicos até o
ultimo dia util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, no periodo
compreendido entre 8h as 16h, mediante prévio agendamento, em horario comercial, junto
a Unidade Técnica de Infraestrutura e Conservacao, pelo telefone (11) 5080-1308.

4.4.1. A vistoria serd realizada no Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo,
situado na Avenida Professor Ascendino Reis, 1130, Vila Clementino, Sado Paulo — SP
e possui o0 objetivo de permitir que o licitante tome ciéncia do acesso e condicfes do
local da prestacao dos servicos.

4.4.2. Tendo em vista a faculdade da realizac&o da vistoria, os licitantes ndo poderao
alegar o desconhecimento das condicbes e grau de dificuldade existente como
justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais
pretensbes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto deste
Pregéo.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. O licitante devera encaminhar a(s) proposta(s), com a(s) descricao(6es) do(s)
objeto(s) ofertado(s) e preco(s), por meio do sistema eletrénico, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, até a data e horario marcados para
abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacéo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horério de Brasilia — DF.

5.5. O licitante ser& responséavel por todas as transa¢cfes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

5.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema, de sua
desconexao ou por sua omissao quando chamado a manifestagao via “chat”.

P
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5.7. Até a abertura da sessédo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas e os documentos de habilitagcdo anteriormente inseridos no sistema.

5.8. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

5.8.1. Preco global correspondente ao valor total do objeto, considerando o
quantitativo total de horas estimadas na contratacdo, de acordo com 0S precos
praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n® 8.666/1993,
em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as
guantidades constantes do Anexo | deste Edital.

5.8.2. Descricao do objeto, conforme especificagdes previstas no Termo de
Referéncia.

5.9. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.10. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente sobre o objeto a ser contratado por este Edital.

5.10.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
0 quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o0 previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.10.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos
demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e
cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b"
do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93.

5.11. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apés a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.12. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico apés o encerramento do envio de lances.

6. DA ABERTURA DA SESSAO E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horério e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nédo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
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contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou apresentarem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

6.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A nao desclassificagcdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

6.3. O sistema ordenarda automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

6.4.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado
do seu recebimento e respectivos horario de registro e valor.

6.4.1. O lance deveré ser ofertado pelo valor total do objeto.

6.5. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.5.1. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo ao lance que cobrir a melhor
oferta, sera de R$0,01 (um centavo);

6.5.2. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés
(03) segundos

6.6. Sera adotado para o envio de lances no pregéao eletrénico o modo de disputa “aberto
e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.

6.7. A etapa de lances da sesséo publica tera duracgéo inicial de 15 (quinze) minutos.
Apébs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrerd o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente
determinado.

6.8. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que,
em até 05 (cinco) minutos, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos
até 10% (dez por cento) superiores aguela possam ofertar um lance final, sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.8.1. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢bes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o qual serd sigiloso
até o encerramento deste prazo.

6.9. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.9.1. Na&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até

© P
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o maximo de 03 (trés), na ordem de classificacdo, possam ofertar, em até 05 (cinco)
minutos, um lance final e fechado, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.10. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitacao.

6.11. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serédo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

6.12. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao
dos lances.

6.13. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente
decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicacao do fato aos participantes, no portal
de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br.

6.14. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

6.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacao das propostas.

6.16. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte, procedendo, a compara¢cdo com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 56.475, de 05 de outubro de 2015.

6.16.1. Nessas condi¢cOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou
lance de menor preco seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16.2. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacao automatica para tanto.

6.16.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.16.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro podera apresentar melhor oferta.



Tribunal §
de Contas| |

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

6.17. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas
de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.18. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

6.18.1. No pais;
6.18.2. Por empresas brasileiras;

6.18.3. Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

6.18.4. Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

6.19. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢oes
diferentes das previstas neste Edital.

6.20.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.21. Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida.

6.22. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratacédo neste Edital e em seus anexos.

7. DO ENCAMINHAMENTO E JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante detentor da melhor oferta, no prazo de 02 (duas) horas, contado da
solicitacdo efetuada no sistema eletrénico, devera encaminhar:

7.1.1. A PROPOSTA final, conforme modelo do Anexo lII:

7.1.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

7.1.1.2. Indicar nome ou razao social da proponente, n° do CNPJ, endereco
completo, telefone, e-mail, bem como o nome e n° do RG de seu representante
legal,
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7.1.1.3. Ter validade nédo inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
de sua apresentacéo;

7.1.1.4. Apresentar o valor unitério e total anual para cada posto de trabalho e
o valor global, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente
nacional (R$), considerando 02 (duas) casas decimais, conforme o Anexo | deste
Edital;

7.1.1.5. Conter a indicacdo do banco, nUmero da conta e agéncia do licitante
detentor da melhor proposta, para fins de pagamento.

7.1.2. As PLANILHAS DE CUSTOS adequadas ao valor proposto na etapa de
lances/negociacao, conforme modelo do Anexo llII.

7.1.2.1. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio dessas planilhas quando
o preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que os compdem,
desde que exequiveis, necessitem de ajustes frente aos valores estimados e
reservados pelo TCM, apurando-se, de imediato, conforme o caso, O
correspondente decréscimo no valor total da proposta vencedora.

7.2. O licitante devera demonstrar, na forma da lei, que possui poderes para formular
ofertas e lances de prec¢os, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

7.3. A proposta final deverd ser documentada nos autos, devendo ser observada no
decorrer da execucao do contrato e na aplicacdo de eventual sancédo a Contratada, se for
0 caso.

7.3.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

7.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

7.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 02 (duas)
horas, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

7.5.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.6. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que:
7.6.1. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.6.2. Na&o apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.6.3. Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

7.6.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

7.6.3.1.1. Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos
da contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbalicos, irrisorios
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ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem
a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para 0s quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

7.6.3.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n° 8.666/1993.

7.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

8. DA HABILITACAO

8.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condigcbes de participacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo;

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,
8.1.5. Relacéo de empresas apenadas pelo Governo do Estado de S&o Paulo;
8.1.6. Relacdo de empresas apenadas pela Prefeitura de Sao Paulo.

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu soOcio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as
sancBes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja s6cio majoritario.

8.3. Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicéao de participagao.

8.4. Caso atendidas as condicbes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacéo a habilitagéo
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo
técnica, conforme o disposto na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

8.4.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa
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SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condic¢bes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data
prevista para recebimento das propostas;

8.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagcdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitacao.

8.6. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.

8.7. Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.8. Todos os documentos deverao estar em nome da licitante e, preferencialmente com
0 numero do CNPJ, e endereco respectivo.

8.8.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz;

8.8.2. Se alicitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto aqueles que pela prépria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas
em nome da matriz;

8.8.3. Se a licitante for a matriz e a fornecedora for a filial, os documentos deverao
ser apresentados em nome da matriz e da filial simultaneamente.

8.9. Osllicitantes poderao suprir a auséncia da documentacao de habilitacdo que deveria
constar no SICAF ou nao contemplados por ele encaminhando, nos termos deste Edital, a
documentacéo relacionada nos itens a seguir, até a data e horario marcados para abertura
da sessao, para fins de habilitacao:

8.10. Habilitacéo juridica:

8.10.1. No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.10.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacédo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.10.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

8.10.4. Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

11
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8.11.

8.10.5. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

8.10.6. Inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.10.7. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

8.10.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidacéao respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:
8.11.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.11.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

8.11.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.11.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.11.5. Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas);

8.11.6. Certidao Negativa de débitos referentes a tributos estaduais relacionados com
0 objeto licitado, do domicilio ou sede do licitante.

8.11.6.1. Os licitantes com domicilio ou sede no Estado de Sao Paulo deverdo
comprovar a regularidade fiscal por meio da Certiddo Negativa de Débitos
Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo, expedida pela
Procuradoria Geral do Estado, conforme Portaria CAT n° 20, de 1° de abril de
1998.

8.11.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativamente aos tributos mobiliarios;

8.11.7.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

12
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8.11.7.2. Caso o licitante ndo esteja cadastrado como contribuinte neste
Municipio, devera apresentar também DECLARACAO firmada pelo seu
representante legal/procurador, sob as penas da lei, do ndo cadastramento e
de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo, relativamente aos
tributos mobilidrios, conforme modelo constante do Anexo IV.

8.11.8. O licitante detentor da melhor proposta, enquadrado como microempresa ou
empresa de pequeno porte, deverd apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitacao.

8.11.9. Seréo aceitas como prova de regularidade certiddes positivas com efeito de
negativas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos
ou com sua exigibilidade suspensa.

8.12. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

8.12.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor do principal estabelecimento da pessoa juridica, em data ndo superior a
60 (sessenta) dias da data da abertura do certame, se outro prazo nao constar do
documento.

8.12.1.1. No caso de certidao positiva, o licitante devera juntar a Certiddo de
Objeto e Pé, expedida pelo 6rgdo competente, esclarecendo o posicionamento
da(s) acéo(des).

8.12.1.2. No caso de sociedade simples, a proponente devera apresentar
certiddo dos processos civeis em andamento relativos a solvéncia ou ndo do
licitante, expedido pelo distribuidor da sede de pessoa juridica, em data nao
superior a 60 (sessenta) dias da data da abertura do certame, se outro prazo nao
constar do documento.

8.12.2. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, gue comprovem a boa situacao financeira
da empresa, vedada sua substituicdo por balanco ou balancetes provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data
de apresentacdo da proposta;

8.12.2.1. Os balancos e demonstracdes deverdo estar acompanhados dos
Termos de Abertura e Encerramento, conter os registros no 6rgdo competente e
estarem devidamente assinados pelo administrador da empresa e pelo
profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

8.12.2.2. Sera considerada inabilitada a empresa que nao obtiver indices de
liquidez corrente, liquidez geral e solvéncia geral maiores ou iguais a 1,00,
apurados segundo os parametros estabelecidos no Anexo V deste Edital.

8.12.2.3. Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituracéo
Digital - SPED, devera apresentar a seguinte documentacao:

8.12.2.3.1. Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;

13
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8.12.2.3.2. Balanco Patrimonial, nos termos do art. 5° da Instrucéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n.° 787, de 19 de novembro de
2007;

8.12.2.3.3. Demonstrativo de Resultado do Exercicio;
8.12.2.3.4. Termo de Autenticacdo do Livro Digital.

8.12.2.4. As microempresas e as empresas de pequeno porte, assim como as
cooperativas que preencham as condicOes estabelecidas no art. 34 da Lei n.°
11.488/07, estao dispensadas do balanco patrimonial apenas para fins fiscais.
Assim, para a presente licitacédo, € OBRIGATORIA a apresentacéo desta peca,
dispensando-se apenas a publicacdo e a sua transcricéo no livro diario.

8.12.2.5. Provade patrimdnio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor
total ofertado, nos termos do paragrafo 3°, do artigo 31, da Lei Federal 8.666/93.

8.13. Qualificacéao técnica - OPERACIONAL

8.13.1. ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA, emitido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, em nome da empresa licitante, devidamente datado(s),
assinado(s) e com a identificacdo do atestante, acompanhado(s) do(s) respectivos(s)
Certificado(s) de Acervo Técnico — CAT, expedido(s) pelo(s) CREA(s)/CAU da(s)
regiao(6es) onde os servico(s) tenha(m) sido realizado(s) e que comprove(m) ter
prestado servicos compativeis com o objeto desta licitacao.
8.13.1.1. Considerar-se-a como CAT em nome da empresa aquele em que, além
do nome do profissional, também indicar o nome da empresa contratada que
consta nos dados referentes a ART do CAT.
8.13.1.2. Considerar-se-a compativel em caracteristicas e quantidades o servigo
de manutencédo e conservacgéao predial, com, pelo menos, 04 (quatro) postos de
trabalho, prestados por profissionais residentes, em atividade(s) relacionada(s)
a manutencao, indicadas no Anexo | - Termo de Referéncia, em edificio com
area minima de 8.000 m2 (oito mil metros quadrados).

8.14. Qualificacao técnica - PROFISSIONAL

8.14.1. COMPROVACAO de que possui, em seu quadro permanente, profissional de
nivel superior, Engenheiro Civil ou Arquiteto, detentor de atestado(s) ou certiddo(des)
lavrado(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, emitido(s)
obrigatoriamente pelos contratantes titulares dos servigcos, acompanhado(s) do(s)
respectivos(s) Certificado(s) de Acervo Técnico — CAT, expedido(s) pelo(s)
CREA(s)/CAU da(s) regiao(des) onde os servi¢o(s) tenha(m) sido realizado(s) e que
comprove(m) a prestacdo de servicos de manutencdo e conservacao predial com,
pelo menos, 04 (quatro) postos de trabalho, prestados por profissionais residentes,
em atividade(s) relacionada(s) a manutencéo, indicadas no Anexo | - Termo de
Referéncia, em edificio com area minima de 8.000 m2 (oito mil metros quadrados).

8.14.1.1. A comprovacao de vinculo do Responséavel Técnico com o licitante
podera ser feita com a apresentacdo da cépia autenticada da carteira do
CREA/CONFEA/CAU juntamente com a copia autenticada de um dos
documentos abaixo relacionados:
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8.14.1.1.1. Das anotacbes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, acompanhada da respectiva Ficha de Registro ou;

8.14.1.1.2. Do Contrato de Prestacéo de Servicos ou;
8.14.1.1.3. Da Ata da Assembleia relativa a investidura no cargo ou;
8.14.1.1.4. Do Contrato Social.

8.14.2. Comprovacdao de registro da empresa e de seu responsavel técnico no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura
e Urbanismo - CAU, evidenciando sua habilitacdo legal para a execugcao de servi¢co
de caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitacéo.

8.14.2.1. Caso a licitante seja registrada no CREA/CAU de outro Estado, devera
providenciar o visto do CREA-SP/CAU-SP apenas por ocasiao da celebracdo do
contrato.

8.15. DECLARACAO de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condi¢cbes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, emitida pela
licitante e assinada pelo responsavel técnico, conforme modelo constante do Anexo VI,

8.16. DECLARACAO subscrita por quem detenha poderes de representacdo, sob as
penas do art. 299 do Cddigo Penal, se for o caso, de que se enquadra na situacdo de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativas, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006 e do Decreto n®56.475/2015, bem como de que inexistem fatos
supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento dessa situagcado conforme modelo
constante do Anexo VII.

8.16.1.1. No caso de microempreendedor individual, a declaracdo podera ser
substituida pelo Certificado de Condi¢cdo de Microempreendedor Individual —
CCMEI, emitido pelo Portal do Empreendedor.

8.17. Poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidbes apresentadas,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao
SICAF.

8.17.1. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através
do sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante
sera convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao.

8.18. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista, conforme
estatui o art. 43, § 1° da Lei Complementar n°® 123/2006, ndo impede que o licitante
gualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarado vencedor,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.18.1. Os licitantes, ainda que pretendam apresentar sua regularidade fiscal ou
trabalhista com alguma restricdo, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006,
deverdo declarar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo, uma vez que neste
Edital constam as exigéncias proprias para quem pretender se utilizar deste beneficio,
ficando, portanto, implicita a ressalva da possibilidade de apresentacdo de
documentacéao afeta a regularidade fiscal com restrigao e regularizacao “a posteriori”.
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8.19. Uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal ou trabalhista o licitante sera convocado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ap0s a
declaracdo do vencedor, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, comprovar a
regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacédo de justificativa.

8.19.1. A ndo-regularizacao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢les previstas neste Edital, com a
reabertura da sessao publica.

8.20. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessado, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

8.21. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nédo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.22. No caso de inabilitacdo seguir-se-a a disciplina antes estabelecida para aceitacéo da
proposta subsequente.

8.22.1. Os documentos apresentados deverédo estar com seu prazo de validade em
vigor. Se este prazo nao constar de clausula especifica do Edital, do préprio
documento ou de lei aplicavel a espécie, sera considerado o prazo de validade de 06
(seis) meses, a contar de sua expedicao.

8.23. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitacéo.

8.24. Da sessdao publica do Pregéao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

9 DOS RECURSOS

9.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacéo
fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de
forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

9.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intencao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

9.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

9.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
03 (trés) dias corridos para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
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também pelo sistema eletrénico, em outros 03 (trés) dias corridos, que comecarao a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

10 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
10.1 A sessao publica podera ser reaberta:

bY

10.1.1 Nas hipGteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagcdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

10.1.2 Quando houver erro na aceitagcao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal, nos termos do art. 43, 81° da Lei
Complementar n°® 123/2006. Nessas hipéteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

10.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

10.2.1 A convocacéao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

10.2.2 A convocacao feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

11 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2 Apoés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados e mantida a
conveniéncia da contratacdo, a autoridade competente homologara o procedimento
licitatério.

12 DA ASSINATURA DO CONTRATO

12.1  As obrigagbes decorrentes desta licitagdo consubstanciar-se-80 nos termos da
minuta de Contrato - Anexo VIII.

12.2 A adjudicatéria sera convocada pelo Tribunal para, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
a contar da data de convocacéo, para assinar o Termo de Contrato.
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12.3 Antes de emitir o Termo de Contrato o Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo
efetuara consulta ao Cadastro Informativo Municipal (CADIN), conforme estabelecido no
inciso |, art. 3°, da Lei n°® 14.094/2005, ou na Legislac&o que vier a substitui-la.

12.3.1 Caso exista registro de débito no CADIN, a Proponente adjudicataria estara
impossibilitada de contratar com a Administracdo, salvo se estiver suspenso o
impedimento, conforme dispositivo legal vigente, ou se a Proponente comprovar ter
ajuizado acado com garantia oferecida, na forma da lei, ou ainda, comprovar estar
suspensa a exigibilidade do crédito.

12.4 Antes da assinatura do contrato o licitante vencedor devera apresentar, além dos
documentos que estiverem vencidos:

a) O contrato social e a procuracao de plenos poderes para a sua assinatura;

12.5 O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, desde que
solicitado por escrito, antes do término do prazo, sob alegacdo de motivo justo que podera
ou nao ser aceito pela Administragéo.

12.6 Na hipdtese do ndo atendimento a convocac¢do ou havendo recusa em fazé-lo, a
Administracdo convocara os demais licitantes, observada a ordem de classificacao,
independentemente das penalidades previstas neste Edital.

12.6.1 Em caso de convocacéo das licitantes classificadas remanescentes, deverao
ser averiguadas as condi¢oes de habilitacdo destas.

13 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

13.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e VIII.

13.2 A CONTRATADA devera apresentar a Administracdo do CONTRATANTE, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data da assinatura do Contrato,
comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor atualizado do Contrato, podendo optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

14 DO PRECO E DAS CONDIQ@ES DE PAGAMENTO
14.1 Conforme previsto na Minuta de Contrato - Anexo VIII.

15 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520/2002, o
licitante/adjudicatario que:

15.1.1 Na&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

15.1.2 Apresentar documentacéo falsa;
15.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
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15.1.4 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

15.1.5 N&o mantiver a proposta;

15.1.6 Cometer fraude fiscal,

15.1.7 Comportar-se de modo inidéneo;

15.1.8 Cometer falha ou fraude na execucao das obrigacdes assumidas

15.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualgquer momento da licitacdo, mesmo ap0s o encerramento da fase de
lances.

15.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

15.3.1 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado da contratacéo
prejudicada pela conduta do licitante;

15.3.2 Impedimento de licitar e de contratar, bem como o descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

15.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancao de
impedimento.

15.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n°
14.141, de 27 de marco de 2006 (Lei de Processo Administrativo do Municipio de S&o
Paulo).

15.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracao, observado o principio da proporcionalidade e o procedimento previsto no
Capitulo X do Decreto Municipal n°® 44.279/03 e na Secao Il do Capitulo 4 da Lei Federal n°
8.666/93.

15.7 As importancias relativas as multas serdo descontadas, sempre que possivel, do
pagamento a que tiver direito a CONTRATADA, ou cobradas judicialmente, se for o caso.

15.8 As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas no Termo
de Referéncia.

16 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

16.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital ou solicitar esclarecimentos.

16.2 As impugnagdes ou pedidos de esclarecimento poderdo ser realizadas por forma
eletrbnica, pelo e-mail claudio.barone@tcm.sp.gov.br ou por peticdo dirigida ou
protocolada na Unidade Técnica de Protocolo e Autuacdo do TCMSP, pelo e-mail
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utpa_protocolo@tcm.sp.gov.br, de acordo com a Portaria SG n° 06/2018, publicada no
DOC de 08/12/18, pag. 109.

16.3 Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo ou responder aos
guestionamentos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da
iImpugnacao ou do pedido de esclarecimento.

16.4 Quando o acolhimento da impugnacao implicar alteracdo do Edital, capaz de afetar
a formulacao das propostas, sera designada nova data para a realizacao do certame.

16.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

16.5.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e
devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

16.6 As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por
gualquer interessado.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Fica o licitante ciente de que a apresentacdo da proposta implica a aceitacdo de
todas as condicdes deste Edital e de seus anexos, ndo podendo invocar desconhecimento
dos termos do instrumento convocatério ou das disposicfes legais aplicaveis a espécie
para furtar-se ao cumprimento de suas obrigacées.

17.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro, por meio de publicacdo no Diério
Oficial da Cidade de S&o Paulo, pelo site www.tcm.sp.gov.br>Editais e no endereco
eletrbénico http://e-negocioscidadesp.prefeitura.sp.gov.br — Tribunal de Contas do Municipio
de Séo Paulo.

17.3 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nédo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.

17.4 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitacéo, a
promogéao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagcdo que deveria constar no ato da
sessao publica.

17.5 O Presidente do TCMSP somente podera revogar a licitacdo por razées de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

17.6 A homologacéao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
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17.7 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

17.8 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e o TCMSP nédo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo licitatorio.

17.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente no TCMSP.

17.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

17.11 Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

17.12 Os casos omissos e as duvidas surgidas serado resolvidos pelo Pregoeiro.

17.13 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico
http://www.tcm.sp.gov.br - Editais e no endereco  eletrdnico http://e-
negocioscidadesp.prefeitura.sp.gov.br — Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo; e
também poderdo ser obtidos, mediante 0 pagamento correspondente ao custo da copia
reprografica a ser recolhido aos cofres publicos, através de guia de recolhimento, das 9h
as 17h, até o ultimo dia que anteceder a data designada para a abertura do certame, na Av.
Professor Ascendino Reis, 1.130, Vila Clementino — S&o Paulo/SP, com qualquer membro
da Comisséao de Licitagcdes.

18 DOS ANEXOS
18.1 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

18.1.1 Anexo |l - Termo de Referéncia;
18.1.2 Anexoll - Modelo de proposta (subitem 7.1.1. do Edital);
18.1.3 Anexo lll = Modelos de Planilhas de Custos (subitem 7.1.2 do Edital)

18.1.4 Anexo IV — Modelo de declaracéo sobre tributos municipais (enviar com 0s
documentos de Habilitacdo — subitem 8.11.7.2 do Edital);

18.1.5 AnexoV - Modelo de demonstracdo do balanco para analise econdémico-
financeira (subitem 8.12.2. do edital);

18.1.6 Anexo VI- Modelo de declaracdo de ciéncia de todas as informacdes e
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo (subitem 8.15
do Edital);

18.1.7 Anexo VII - Modelo de declaracdo de ME/EPP/Cooperativa e inexisténcia de
fatos supervenientes (subitem 8.16 do Edital);

18.1.8 Anexo VIl - Minuta de Contrato
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Claudig/Vi Paladino Barone
omisséao de Licitagdes n° 2
Pregoeiro

Séo Paulo, 13 de janeiro de 2023.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

l. OBJETO

I.L1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
continuados de manutencao predial, preventiva e corretiva, e pequenas reformas,
compreendendo o fornecimento de mao de obra, ferramentas, equipamentos e
materiais adequados para a execucao deste objeto.

1.2. Os servicos compreenderao as instalacdes civis, hidrossanitarias e pluviais,
elétricas, bombas d'dgua, marcenaria, dentre outros, observada a periodicidade
minima prevista e sempre na ocorréncia de fatos que determinem a intervencao,
bem como a execucao de servigos eventuais sob demanda, de vidraceiro, pintor,
pedreiro, marceneiro e serralheiro.

[.3.  As intervencdes terdo carater preventivo e corretivo, e serdo executadas
pela CONTRATADA por meio de verificagdes, reparos, substituicdes, inspecoes,
exames, medicoes, limpezas, lubrificacdes, testes, regulagens, reapertos, fixacoes,
recolocacdes, pintura, entre outros.

Il. PRAZO DE EXECUCAQ

II.L1. O prazo de execucado dos servicos € de 12 (doze) meses, contados da data
indicada pelo CONTRATANTE na Ordem de Inicio dos Servicos.

[l DESCRICAQ DOS LOCAIS

[11.1.0s servicos serdo realizados nos 05 (cinco) prédios da CONTRATANTE,
situados no Municipio de Sao Paulo — Av. Ascendino Reis, 1130 — Vila Clementino
— S&8o Paulo. Todos os prédios estdo localizados no mesmo terreno, cujas
dimensdes sdo de aproximadamente 40 mil m2, com aproximadamente 17 mil m2
de area construida e 33 mil m2 de area verde e estacionamentos, distribuidos em
05 (cinco) diferentes prédios — Anexos |, Il, Ill, Escola de Contas e Prédio Sede.

V. CONCEITO DE MANUTENCAQ PREDIAL

IV.1. E o conjunto de atividades a serem realizadas para conservar ou recuperar
a capacidade funcional da edificacdo e de suas partes constituintes de atender as
necessidades e seguranca dos seus usudrios, consistindo, minimamente, de
servicos de conservacao (servicos de rotina, limpeza, ajustes de operacdo do
edificio feitos em pequenos intervalos de tempo, entre outros), reparacado (acdes
preventivas e corretivas para reparar algo antes de atingir a qualidade minima
aceitavel), restauracao (intervencdo corretiva para restaurar algo que ja deu
problema) e modernizacdo (troca ou ajuste visando melhorar o desempenho
projetado inicialmente).
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V. VISTORIA TECNICA

V.1 Conforme descrito no item Ill, o TCMSP possui uma grande area predial,
com diversos modelos de construcdo edificados em periodos distintos (ex: Prédio
Sede - 1970 e Escola de Contas — 2012). Devido a estes fatores, sdo complexas e
especificas as atividades de manutencao, portanto € recomendavel a realizacdo de
vistoria técnica.

V.2. Caso o licitante opte pela ndo realizagcdo da vistoria, deve apresentar
declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condi¢Ges e peculiaridades do local de acordo com item Ill do TR.

V.3. Se houver interesse em realizad-la, o interessado deverd agenda-la
previamente em horario de expediente até o ultimo dia atil anterior & data fixada
para a abertura da sessao publica, no horéario das 10 as 16 horas, junto a Unidade
Técnica de Infraestrutura e Conservacao, telefone: (11) 5080-1308.

~

VI. MPOSICAQO TECNICA

VI.1. Em razéo das caracteristicas e necessidades especificas dos servicos de
manutencao preventiva e corretiva a serem executados, serdo necessarios postos
residentes e néo residentes, conforme descri¢cao abaixo:

e RESIDENTE

Tabela 1 — Escala de Postos de Trabalho

Quantidade de

Descri¢éo do posto Horario do posto*

Postos
. ~ Segunda a sexta: 1 posto das 8h00 as 17h00;
01
SuperVISoer?ee dli\g?nutengao Sabado: 1 posto das 8h00 as 12h00.
Auxiliar administrativo 01 Segunda a sexta: 1 posto das 8h00 as 17h48.
02 Segunda a sexta: 1 posto das 7h00 as 16h00;
Oficial de manutencéo Segunda a sexta: 1 posto das 10h00 as 19h00;

Sabado: 1 posto das 8h00 as 12h00.

Segunda a sexta: 1 posto das 7h00 as 16h00;
02 Segunda a sexta: 1 posto das 10h00 as 19h00;

Ajudante geral Sabado: 2 postos das 8h00 as 12h00.

Segunda a sexta: 1 posto das 7h00 as 16h00;
02 Segunda a sexta: 1 posto das 10h00 as 19h00;

Encanador Sabado: 2 postos das 8h00 as 12h00.

* O horario estipulado podera sofrer alteragfes de acordo com a necessidade dos servigos e melhor
atendimento ao objeto contratado.

VI.2. Registro de contratacdo CLT de 44 horas semanais, sem compensacao,
para os postos de: Supervisor de Manutencéo Predial, Ajudante geral, Encanador,
e Oficial de manutencéo, e de 44 horas semanais, cCom compensacao, para o posto
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de Auxiliar administrativo. O intervalo de almoco sera de 1 (uma) hora.

VI.3. A CONTRATADA devera alocar o nimero necessario de profissionais para
manter os postos funcionando conforme a jornada de trabalho estabelecida,
garantindo a execucao destes servicos, seja por motivo de férias, licenca, falta ao
trabalho, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢cées da legislacéo
vigente.

VI.4. A CONTRATADA devera repor o posto de trabalho vago em até 03 (trés)
dias uteis.

VI.5. A CONTRATANTE disponibilizara uma area para acomodacdo dos
profissionais e armazenamento das ferramentas e materiais de consumo.

VI.6. Nao havera necessidade de cobertura do posto no horario de almoco, no
entanto, a CONTRATADA devera realizar revezamento de seus funcionarios
durante o periodo de almoco da equipe, conforme previamente acordado com o
Fiscal do Contrato.

VI.7. O posto de Supervisor de Manutencao Predial sera o preposto da empresa,
bem como responsavel pelo gerenciamento e execucdo de todas as ordens de
servico, devendo possuir as qualificacdes necessarias para atender as exigéncias
do cargo.”

o NAO RESIDENTES
VI.8. Os postos cumprirdo o regime estimado para execucdo de servicos
eventuais sob demanda de vidraceiro, pintor, pedreiro, marceneiro, e serralheiro,
conforme orientacdo da Unidade Técnica de Infraestrutura e Conservacgao (UTIC).

VI.9. A remuneracdo desses postos dependerd da apuracdo das horas de
servigcos demandados a cada més e valor conforme estipulado na planilha de precos
da CONTRATADA.

VI.10. A CONTRATADA terd o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para
apresentacao do profissional convocado.

Tabela 2 - Posto de Trabalho N&o Residentes
do posto. | Quantidade | 200 EE T rora)
Vidraceiro 1 24
Pintor 1 80
Pedreiro 1 80
Marceneiro 1 24
Serralheiro 1 24
Total 5
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VII. PREVISAO DE JORNADA COMPLEMENTAR

VII.1. Em decorréncia das caracteristicas intrinsecas aos servicos de manutencao
predial, mormente em relacédo aos periodos em que seja factivel a realizacado dos
servigos, de modo a nao interromper as atividades do CONTRATANTE ou a elas
gerar disturbios previsiveis e concomitantemente evitaveis, sera prevista, para fins
de referéncia orcamentaria, a realizacdo de servicos em horéarios
complementares, de 192 (cento e noventa e duas) horas anuais por posto, que
poderdo ou néo ser utilizadas, no decorrer do ano, conforme orientagédo do Fiscal
do Contrato, respeitada a legislacdo em vigor, principalmente no concernente as
horas extraordinarias, ao descanso semanal, ao periodo noturno, aos beneficios de
vale transporte e vale refeicdo e demais quesitos trabalhistas.

VII.2. A remuneracdo dos servicos prestados fora do expediente normal sera
diferenciada, conforme estipulado na planilha de precos da CONTRATADA.

VIII. FORMACAOQ E EXPERIENCIA REQUERIDAS DOS TECNICOS

VIII.1. A exigéncia e avaliacdo das qualificacbes, formacédo e experiéncia dos
profissionais que comporao as equipes € atribuicdo exclusiva da CONTRATADA,
respeitado os requisitos da legislacao pertinente.

IX. MANUTENCAQ
e PREVENTIVA

IX.1. O Programa de Manutencdo de carater preventivo periédico tem por
objetivo reduzir ao minimo os eventuais defeitos, aumentando a vida Util dos
materiais e da edificacdo, mantendo assim a qualidade funcional dos sistemas, bem
como a integridade fisica dos equipamentos e instalacdes.

IX.2.  Além dos servicos listados a seguir, serdo executados ainda todos aqueles
necessarios e convenientes a conservacado das edificacdes, preservando assim
suas condi¢cbes de funcionamento.

IX.3. O Programa de Manutencdo Preventiva Predial poderd ser alterado a
qgualquer tempo pelo Fiscal do Contrato, que podera modificar as rotinas e a
periodicidade dos servicos, bastando comunicar a CONTRATADA por escrito, a
qgual terd o prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para promover 0S acertos
necessarios.

IX.4. Caso o supervisor ou o responsavel técnico da CONTRATADA, julgar
necessérias alteragcbes ou complementacfes nas rotinas de manutencao para o
funcionamento seguro e eficiente dos equipamentos e sistemas, devera submeter
0 assunto ao Fiscal do Contrato.

IX.5. A CONTRATADA ficard também responsavel pelos custos de todos os
materiais de consumo béasico para a manutencdo, limpeza e conservacao dos
equipamentos, assim como todo ferramental, instrumentos de medicdo e controle
necessarios a realizacdo dos servi¢os (Conforme tabelas 3 a 6).

26



Tribunal §
de Contas| |

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

IX.6. A manutencdo preventiva sera efetuada no horério de cobertura dos
postos. Excepcionalmente, quando houver absoluta necessidade, essa
manutencao devera ocorrer em horarios determinados pelo Fiscal do Contrato.

o CORRETIVA

IX.7.  Os servicos de manutencéo corretiva compreendem a execucao de todas
as atividades e acfes necessarias para correcao das quebras, falhas, defeitos ou
funcionamento irregular dos sistemas englobados na manutencéo preventiva acima
mencionada, consistindo na realizacdo de reparos, consertos, substituicdes,
impermeabilizacbes, vedacdes, recuperacbes, restauracdes, instalacdes
provisorias, entre outros, de forma a reestabelecer o funcionamento adequado do
sistema.

IX.8. A manutencdo corretiva é caracterizada por servicos que demandam acéo
ou intervencdo imediata a fim de permitir a continuidade do uso dos sistemas,
elementos ou componentes das edificagdes.

o PEOQUENAS REFORMA

IX.9. As pequenas reformas sao compostas por alteragbes de layout,
modernizacdo de ambientes e melhorias fisicas quem envolvam as especialidades
contempladas no contrato.

e PROGRAMA DE MANUTENCAQ PREVENTIVA E CORRETIVA

O Programa de manutencao € exemplificativo, ndo isentando a CONTRATADA de
realizar atividades correlatas as especialidades contratadas que proporcionem
melhor otimizacdo das ordens de servicos demandadas.

1. SISTEMAS ELETRICOS (ILUMINACAOQ INTERNA E EXTERNA)
A) ROTINAS DIARIAS

e Inspecdo das luminarias quanto a existéncia de lampadas queimadas ou
inoperantes, com substituicdo quando necessario;

B) ROTINAS MENSAIS

e Limpeza das luminarias, vidros dos refletores, entre outros, nas dependéncias
das edificacdes;

e Verificagdo do sistema de fixagdo das luminarias;

e Limpeza das caixas de tomadas (piso, rodapés, entre outros), caixas de
passagem, verificando a presenca de umidade, corpos estranhos e corrosoes,
adotando as medidas corretivas necessarias;
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2. SISTEMAS HIDRAULICOS
2.1. Instalagdes hidrossanitéarias

2.2.

A) ROTINAS DIARIAS
Verificacdo e correcao de entupimentos em vasos sanitarios, pias e ralos;

Verificacdo e correcdo de vazamentos em vasos sanitarios, pias, registros,
valvulas de descarga, torneiras, engates, entre outros;

Verificacdo do estado de conservacdo de ferragens e loucas sanitarias, com
troca, se necessario;

Verificagdo da regulagem das valvulas e caixas de descarga, torneiras, registros,
com troca, se necessario;

Verificar o funcionamento das valvulas de descarga, torneiras, registros, entre
outros;

Verificar o estado de vedacéao dos elementos, com corre¢ao das irregularidades;
Verificacdo das caixas e ralos sifonados;

Inspecionar e desobstruir calhas;

REDE DE ESGOTO E AGUAS PLUVIAIS
A) ROTINAS DIARIAS

Inspecionar as instalagdes primarias e secundarias dos esgotos;
Inspecionar possiveis pontos de corrosédo na tubulagéo;

Inspecdo nas fossas sépticas;

B) ROTINAS MENSAIS

Verificacdo e limpeza das caixas de inspecdo, de gordura, sifonadas, coletoras,
ralos, grelhas, entre outros;

Verificar a existéncia de vazamentos e obstrucdes na rede de esgoto e aguas
pluviais, realizando as correcdes necessarias;

Inspecionar e reparar as tampas hermeéticas;
Inspecionar e limpar os pontos de captacdo de aguas pluviais;

Inspecionar toda a rede de esgoto e aguas pluviais, executando os reparos
necessarios;

Limpeza das caixas de esgoto e aguas pluviais;
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2.3.  RESERVATORIOS DE AGUAS
A) ROTINAS SEMANAIS
¢ Inspecionar as tampas dos reservatorios (estado e vedacédo);
¢ Inspecionar tubulacdes de abastecimento, valvulas e boias de admisséo;
¢ Verificar o funcionamento das bombas de recalque de agua,;

¢ Verificar o nivel de agua dos reservatorios inferior e superior;

B) ROTINAS MENSAIS

¢ Verificar se a reserva técnica de incéndio esta sendo mantida, registrando o nivel
observado, corrigindo caso contrario;

o Verificar o reservatorio de agua captada de mina, registrando irregularidades;

e Verificar o estado geral dos reservatorios de agua, executando 0s reparos
necessarios quando verificados vazamentos e infiltrac6es de agua;

C) ROTINAS SEMESTRAIS

e Verificar se as valvulas e registros estéo limpos, desobstruidos e sem ferrugem,
efetuando-se a manutencao necessaria;

e Verificar se as estruturas dos reservatorios necessitam de reparos, corrigindo
quando necessario;

2.4. INSTALACOES HIDRAULICAS
A) ROTINAS DIARIAS

e Verificar o nivel dos reservatorios;

e Verificar a existéncia de vazamentos, desperdicios ou usos inadequados nas
tubulacbes, conexbes e nos pontos de consumo, efetuando as corregdes
necessarias;

e Leitura dos instrumentos de medicao;

B) ROTINAS SEMANAIS

e Inspecionar e reparar os medidores de nivel, torneira de boia, extravasores,
sistema automatico de funcionamento das bombas, registros e valvulas de pé e de
retencao;

e Verificar o estado dos acoplamentos dos motores elétricos com outros
equipamentos;
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C) ROTINAS MENSAIS
e Verificar a existéncia de corrosdo em tubulacdes, procedendo com os reparos;
¢ Verificar o estado de fixacao das tubulacdes aéreas e reparar, se necessario;

e Verificar o estado das tubulagdes, conexdes e elementos de corte e controle
defluxo;

e Inspecionar valvulas reguladoras de presséao;

3. INSTALACOES CIVIS
3.1. COBERTURA
A) ROTINAS MENSAIS

e Verificacao das telhas, protecéo dos rufos, estrutura do telhado, capacidade de
escoamento, pontos de interferéncia, identificando as anomalias e com posterior
correcao;

e Executar a limpeza geral de telhados, coberturas, calhas, rufos, grelhas e dos
sistemas de escoamento de 4guas pluviais;

e Executar a reviséo e fixacao de telhas, calhas pluviais, rufos, entre outros;

e Verificar a capacidade de escoamento e comunicar 0s casos de
subdimensionamento;

e Verificar a integridade dos elementos de fixagcdo, corrigindo eventuais
problemas de fixacdo e vedacéo;

e Verificar a integridade dos elementos de impermeabilizacdo, calafetacao das
juntas, entre outros, procedendo com 0s reparos quando necessario;

e Verificar os pontos sem impermeabilizacdo, executando-a quando necessario;

3.2. ALVENARIAS
A) ROTINAS MENSAIS

e Avaliacdo do estado geral das paredes (quebras, trincas/fissuras, desgaste,
pinturas), com correcédo das irregularidades constatadas;

e Assentamento de tijolos, blocos, pisos, azulejos e lajotas;

3.3.  REVESTIMENTOOS INTERNOS E EXTERNOS
A) ROTINAS MENSAIS

e Verificar o estado de conservacdo da pintura interna do prédio, bem como o
tempo de pintura, executando 0s reparos necessarios, inclusive repintura dos
ambientes;
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e Verificar os possiveis erros de acabamento a serem corrigidos;

B) ROTINAS SEMESTRAIS

e Verificar o estado geral de conservacao dos revestimentos de paredes, tetos e
pisos, entre outros, efetuando pequenos reparos quando necessario;

e Verificar a existéncia de trincas, descolamentos, manchas e infiltracdes,
identificando a origem e corrigindo se necessario.

3.4. PAINEIS DIVISORIOS
A) ROTINAS MENSAIS

e Verificar o funcionamento de macanetas, segredos/fechaduras, dobradicas,
entre outros, corrigindo ou substituindo quando apresentarem defeitos;

B) ROTINAS SEMESTRAIS
e Verificar a estabilidade das divisorias, corrigindo as irregularidades;

e Verificar o estado de conservacao de painéis, portas, montantes, entre outros,
substituindo quando necessario;

3.5. EORROS
A) ROTINAS BIMESTRAIS

e Inspecéo de placas de forro e da estrutura de suporte das placas, realizando a
manutencao e substituicdo quando necesséria;

B) ROTINAS SEMESTRAIS

e Verificar e recuperar os pontos onde o forro deteriorar, utilizando-se os mesmos
materiais, mantendo-se o nivelamento e pintura na cor ja existente.

3.6. AREAS EXTERNAS
A) ROTINAS SEMESTRAIS

e Verificar o estado geral de conservacao e substituir, caso necessario, calgcadas,
pisos, acessos, corrimaos, alambrados, muros e portdes, entre outros, corrigindo
0s pontos defeituosos e inseguros;

e Verificar a existéncia de erosdo, apresentando relatério com diagndstico e
solugéo para o problema,;

e Verificar a estabilidade dos muros e a fixacdo dos gradis, sanando os pontos
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instaveis;

3.7. SINALIZACAOQ PREDIAL
A) ROTINAS MENSAIS

e Verificar o estado de conservacao da sinalizacao, placas indicativas, letreiros,
guadros informativos, piso tatil e entre outros, substituindo-os quando necessario.

4. SERRALHERIA (SOB DEMANDAL)

e Executar a revisdo geral de janelas, portas, portdes, grades, suportes de
aparelhos de ar condicionado de janela, executando consertos e substituicao
de partes quando necessario;

e Executar a inspecdo e a lubrificacdo de trincos, fechaduras, macanetas,
puxadores, dobradicas, trilhos, roldanas, cordoalhas, molas, entre outros,
executando as correcdes e/ou substituicdes necessarias;

e Executar a inspegéo geral das esquadrias metalicas e estrutura em aluminio,
executando a fixacao, soldas, lixamentos, pinturas, e correcao das irregularidades;

e Realizar a substituicdo de vidros (pele de vidro, comuns e temperados) e
fixacbes quando necessario;

e Verificar as vedacgdes e corrigir as irregularidades encontradas;

5. MARCENARIA (SOB DEMANDA)

e Recuperacao, adaptacdo, modificacdo, reforma e confeccdo de objetos, tais
como:

» Desmontagem e remanejamento de divisérias;

» Desmontagem, regulagens e pequenos consertos em molduras, portas,
portais, balcdes, armarios, tablados, forro de madeira, méveis, entre outros,
confeccionados em compensado, madeira maci¢a, aglomerados, MDF,
dentre outros, incluindo acabamentos (verniz, poliéster, laminado de
madeira, entre outros);

» Regulagem de portas e dobradicas;
» Instalacdo e regulagem de molas para portas.

e Confeccionar quadros de avisos, tablados de madeira, estantes e divisérias
guiando-se por desenho e especificacdes;

1 SOB DEMANDA: ordens de servico que deverdo ser atendidas parcial ou integralmente pelos
postos de trabalho NAO RESIDENTES (tabela 2).
o P
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e Recuperar mesas, armarios e moveis de pequeno porte;
e Regulagem e eventual recuperacéo de persianas;

e Verificacao, ajuste e reparo de armarios, mesas, cadeiras, gaveteiros e demais
componentes no que tange as dobradigcas, rolamentos, estabilidade e outros
aspectos para um bom funcionamento.

6. VIDRACEIRO (SOB DEMANDA)
e Substituicdo de vidros danificados e manutencao de portas de vidro;
e Troca e corte de vidros, baseando-se nas dimensdes e tipo requeridos.

e Limpeza dos encaixes de molduras, possibilitando a aderéncia da massa de
fixacao.

e Acabamento do trabalho, estendendo e alisando a massa para fixar o vidro e dar
ao conjunto a aparéncia desejada.

¢ Fixacado e montagem vidros em quadros, portas e janelas.
e Manutencao de portas e painéis em vidro temperado e respectivas ferragens.

¢ Instalacdo de e manutencédo de molas de pisos para portas em vidro temperado.

7. PINTOR (SOB DEMANDA)
e Servicos de pintura e de gesso;

e Preparacdo de superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as, e
removendo tintas e impurezas.

e Preparacdo das tintas, misturando-as, adicionando diluentes, secantes e
pigmentos.

e Protecdo das partes que ndo serdo pintadas, recobrindo-as com papel, fita
crepe.

e Pintura de portas, paredes, grades, janelas, forros.

X. SISTEMA DE GERENCIAMENTO

X.1. A CONTRATADA devera fornecer e utilizar plataforma ou software
especifico e apropriado para gerenciamento e controle das atividades, o qual
permita a abertura de chamados pela Unidade Técnica de Infraestrutura e
Conservacao e, ainda:

e Permitir o acompanhamento de todo o processo de emissédo e encaminhamento
das ordens de servigos;

e Permitir que os usuarios efetuem consultas no sistema sobre a situacao das
suas solicitacoes;
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e  Emitir relatorio contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

Numero de Ordem de Servicos;

Tipo de chamado (se manutencao elétrica, hidraulica, civil, entre outros);
Tipo de manutencéo (preventiva, corretiva, entre outros);

Area demandante;

Local de execucéo;

Data e hora de abertura e fechamento do chamado;

YV V. V V V V V

Data e hora de atendimento do chamado.

X.2. Cabera a CONTRATADA o correto preenchimento das ordens de servico,
execucao do servico e eventuais ocorréncias, assim como a sinalizacdo de sua
finalizacdo. A administracdo das ordens de servigos ficard a cargo do posto de
Auxiliar Administrativo e do posto de Supervisor de Manutencdo Predial suprido
pela CONTRATADA, no horario de cobertura previsto para cada posto, por meio de
procedimento acordado junto ao Fiscal do Contrato.

X.3. A CONTRATADA sera responsével pelo fornecimento do equipamento
(“notebook” e demais periféricos). O servico de “internet” sera fornecido pela
CONTRATANTE.

X.4. A CONTRATADA devera disponibilizar o sistema de gerenciamento nas
estagdes de trabalho indicadas pela CONTRATANTE.

X.5. Ao término do contrato, a CONTRATADA devera transmitir todas as
informagdes e dados armazenados no sistema de gerenciamento, bem como os
conhecimentos necessarios para que 0S mesmos possam ser utilizados na
continuidade dos servicos do CONTRATANTE.

X.6. A CONTRATADA devera fornecer Relatério Técnico Mensal - RTM, em
gue se incluirdo as manutencdes realizadas, conforme modelo a ser previamente
aprovado pelo Fiscal do Contrato.

X.7. O Relatério Técnico Mensal - RTM devera abranger, porém sem ser
restrito, aos seguintes itens:

a) Discriminagao dos servigos executados, com data e local dos mesmos;
b) Valores medidos ao término dos servi¢os preventivos;

C) Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta
de energia, performance dos equipamentos, entre outros;

d) Resumo dos servicos preventivos e corretivos executados, com
indicacdo das pendéncias, as razdes de sua existéncia e os que dependam
de solucgéo por parte da fiscalizagdo do contrato;

e) Pecas, componentes e materiais substituidos por defeito ou desgaste;

f) Histérico de equipamentos que sofreram manutengdo corretiva no
periodo;
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9) Sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizacdo/melhorias cuja
necessidade tenha sido constatada;

h) Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos que 0sS
compdem.

XI. FERRAMENTAS. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE NSUM

XI.1. As ferramentas, equipamentos e materiais de uso comum, a seguir
descritos, deverao estar disponiveis em local a ser definido pelo Fiscal do Contrato
e sob guarda e responsabilidade da CONTRATADA, para que os profissionais
tenham acesso, sempre que necessario.

XI.2. As listas apresentadas sdao meramente estimativas, tanto quanto aos itens
guanto as quantidades, devendo a CONTRATADA aumentar a quantidade e/ou
incluir outros tipos de ferramentas e equipamentos, para a devida execucédo dos
servicos. A CONTRATADA devera providenciar também os materiais necessarios
e a montagem e desmontagem de instalacées provisérias (isolamento de éareas,
andaimes, instalacfes elétricas, etc.), quando necessarias para a realizacao da
manutencao.

X1.3.  Os equipamentos que demandam consumiveis (serras, lixas, discos de
corte, disco de desbaste e de lixa, brocas de vidia, entre outros) deverdo ser
mantidos pela CONTRATADA, na razdo minima de um conjunto de consumiveis
nas quantidades especificadas no quadro a seguir, conforme a necessidade.

X1.4. As ferramentas cujo desgaste pode ser corrigido por afiacdo (serrotes,
cossinetes, machos, alicates, tesouras, brocas, entre outros) deverdo ser afiadas
sempre que necessario e, quando além da possibilidade de afiacdo, substituidos
assim que constatada essa impossibilidade.

XL.5.  Os equipamentos que demandam baterias (amperimetros, multimetros,
radios), deverdo ter uma unidade de bateria reserva a disposicédo da equipe para
substituicdo imediata, quando necessario.

XI.6. O conjunto de radios devera permitir & equipe e ao(s) servidor(es) do
CONTRATANTE designado(s) para o acompanhamento a pronta e efetiva
comunicacao nas dependéncias desta Corte.

B) CONJUNTO DE FERRAMENTAS MINIMAS PARA OS SERVICOS DE
MANUTENCAQ GERAL

Tabela 3 — Ferramentas e equipamentos que demandam afiacdo e/ou substituicao

Quant. Ferramentas e equipamentos que demandam afiacdo ou substituicdo
1 Alicate de bico chato
2 Alicate de corte diagonal
2 Alicate descascador de fio
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1 Alicate meia cana
Alicate universal
1 Brocas de aco para madeira (jogo com pecas nas medidas de 3 a 10 mm e
intermediarias)
1 Brocas de aco rapido (jogo com pecas nas medidas de 1/16” a 1/2” e intermediarias)
1 Brocas de aco rapido (jogo com pecas nas medidas de 3 a 10 mm e intermediarias)
1 Cossinetes (jogo com pegas de 2" a 1 2" eintermediarias)
2 Formdes (jogo)
1 Machos (jogo com pecas de 4 a 10 mm e intermediarias)
1 Plaina manual
1 Puncionadores (jogo)
2 Serra copo (jogo com pegas de 2" a 2” e intermediarias), com suporte
2 Serrote grande
2 Serrote pequeno
1 Talhadeiras de 8" a 10”
Tabela 4 - Ferramentas e equipamentos que demandam ou sdo consumiveis
Ferramentas e equipamentos que demandam ou Tipo de
Quantidade sao consumiveis Consumlvell
Quantidade
1 Alicate amperimetro Bateria
1 Arco de serra comum 4 serras
1 Arco de serra pesado 2 serras
Brocas de aco vidia (jogo com pecas nas medidas de 3 a
2 10 mme intermediarias) Todo o jogo
1 Cortadora elétrica (comumente conhecida como "Makita"), 2 discos de corte
2 discos de corte
1 Esmerilhadeira (Lixadeira angular) elétrica 62dQ|scos de 'corte
iscos de lixa de
no minimo 2
granulacdes distintas
> Furadeira elétrica portatil, mandrilde 3/8” Jogo de brocas,
conforme o tipo
1 Furadeira elétrica profissional, de impacto, mandril de 5" Jogo de brocas,
conforme o tipo
2 Grosa grande A peca
2 Grosa pequena A peca
2 Grosa redonda A peca
1 Lima chata bastarda A peca
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1 Lima chata murca A peca

1 Lima meia cana A peca

1 Lima redonda A peca

1 Limas triangulares (murcas e bastardas) - jogo 0 jogo

1 Lixadeira orbital elétrica Cpnjunto de lixas Eje

diversas granulacdes

3 Multimetro digital de 750 VCA/1000VCC Bateria

1 Pincéis (varios tipos e tamanhos) -jogo 0 jogo

1 Rolos de pintura de espuma, pequeno, médio e grande 0 jogo
(ogo) _ _ _

1 gthzllrc])Zedgopgg’;ura de |& de carneiro, pequeno, médio e 0 jogo

1 Trinchas (jogo com varios tipos e tamanhos) 0 jogo
Conjunto de 5 (cinco) radios intercomunicadores para uso

1 da equipe e da area que fara o acompanhamento do Bateria
contrato.

Tabela 5 — Demais Ferramentas
Quant. Demais ferramentas

1 Caélibre (paquimetro) 250 mm

1 Chave “Stilson” para tubos (grifo) 12”

1 Chave inglesa para até 2”

1 Chaves Allen (jogo com pecas de 3 a 10 mm e intermediarias)

1 Chaves de boca ou combinada (jogo com pecas de 1/4" a 7/8" e intermediarias)

1 Chaves de boca ou combinada (jogo com pecas de 6 a 19 mm e intermediarias)

3 Chaves de fenda (jogo com no minimo cinco pecas)

3 Chaves Philips (jogo com no minimo cinco pegas)

1 Chaves soquete com catraca (jogo com pecas de 4 a 19 mm e intermediarias)

1 Conjunto de 4 pecas de grampos (sargentos)

1 Conjunto de chaves grifo até 3”

2 Desempenadeiras (lisa e dentada)

2 Escadas de aluminio com, no minimo, 8 degraus

1 Espétula

1 Extensor de 3 metros para rolos

1 Alicate bico de papagaio

2 Alicate de pressao

2 Alicate para rebites tipo “pop”

1 Martelo de bola

1 Martelo de borracha

1 Martelo de unha
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Martelo pena

Morsa

Porta cossinetes (desandador)

Porta machos (desandador)

Soldador de estanho

Travadeira de serrote

Trena de cinco metros

Rotuladora

Caixa de ferramentas com rodas

Bolsa em lona para transportar ferramentas

Chave de teste de fase

Rebitador manual tipo alicate

Wk |NMo|N|RP|WIN(R|R|R[RP|R

Lanterna pequena a pilha

Tabela 6 — Materiais de consumo

Material de consumo

Pano alvejado (tipo pano de chéo)

Fita isolante anti chama 19mm x 20m - Rolo com 20 metros

Fita veda rosca 18mm x 25 m - Rolo com 25 metros

Saco de entulho

Lona plastica p/ protecéo - Pintura

Lixas para pintura

XIl.
XII.1.

XIl.2.

VESTUARIO E IDENTIFICACAQ

A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais sob sua
responsabilidade para a prestacdo dos servigos apresentem-se trajando uniformes
sempre limpos fornecidos as suas expensas.

O conjunto de uniforme devera conter,

no minimo, as seguintes

caracteristicas, com sua substituicdo a cada 06 (seis) meses e/ou sempre que

necessario:

Tabela 7 - Vestuério
o Quantidade
Descrigao semestral
Camiseta gola polo e/ou camisa com bolso com emblema da empresa 2
Moletom ou blusa de frio com emblema da empresa 1
Calca em brim ou jeans com emblema da empresa. 2
Cinto de couro ou couro sintético na cor preta, ou cordao. 1
Meia de algodéo na cor branca. 2
Bota com solado de borracha, na cor preta. 1

C)

NOTAS:

a) O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue antes do inicio dos
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Servicos;

b) Todos os itens e especificacdes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do
Fiscal do Contrato e, a pedido dele, deverdo ser substituidos, caso possuam
qualidade comprovadamente questionavel ou que ndo atendam ao fim que se
destinam;

c) Poderéo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacées dos itens, quanto
ao tecido, cor, modelo, desde que aceitas pelo Fiscal do Contrato;

d) Os uniformes deverdao ser entregues aos funcionarios mediante recibo
(relacdo nominal), cuja copia devera ser entregue ao Fiscal do Contrato, no prazo
de 5 (cinco) dias, a contar da entrega;

e) O conjunto de uniforme devera ser substituido pelo equipamento/vestimenta
pertinente quando de servicos especificos, conforme normas e legislacdo
vigentes;

XII. SEGURANCA NO TRABALHO

Xlll.1. Serdo adotadas as normas e praticas recomendaveis para garantir a
integridade fisica das pessoas presentes em qualquer prestacdo de servico,
qgualquer que seja sua participacdo, cabendo ao profissional capacitado em
seguranca do trabalho da CONTRATADA identificar e avaliar os riscos ambientais
e da consequente exposi¢ao ocupacional.

XIll.2.  S&o itens essenciais neste assunto:
a) Uso de vestuario e equipamentos de protecao;
b) Vinculacdo das ferramentas ao corpo do usuario;

c) Fornecimento, fixacdo e estabilizacdo de estruturas auxiliares (escadas,
andaimes, plataformas elevatérias, entre outros);

d) Sinalizacao e, se for o caso, isolamento dos percursos de maquinas;
e) Protecdo ou desconexao de ligacles elétricas;

f) Interdicdo das operagdes em caso de risco grave e iminente;

g) Treinamentos inerentes ao exercicio da atividade;

h) Exames médicos ocupacionais;

i) Documentacdo de seguranca e medicina do trabalho.

XIII.3.  Quando os trabalhos envolverem riscos acima do usual em obras, serdo
atendidas as precaucdes necessarias conforme Normas Regulamentadoras, em
especial a NR-10 - Seguranca em instalacdes e servigcos em eletricidade, a NR-18
-CondicGes e meio ambiente de trabalho na industria da construcdo e NR-35 —
Trabalho em altura.

XIll.4. Todos os postos de trabalho, exceto auxiliar administrativo, deverao
atender as exigéncias de treinamento e capacitacdo de acordo com a NR-35 —
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Trabalho em Altura.

XI.5.  No tocante ao posto de encanador, atentar-se ao Anexo XIV da NR-15 -
Atividades e operacdes insalubres, devido aos servicos relacionados a rede de
esgoto.

XIll.6. A CONTRATADA devera manter um sistema de gestdo de seguranca e
medicina do trabalho, condizente com as Normas Regulamentadoras e legislacéo
vigente, e enviar copia ao Fiscal do Contrato:

a) de documentos relacionados aos programas, planos e sistemas de gestéo
vinculados ao local da atividade no tocante ao gerenciamento de riscos
ocupacionais;

b) dos exames periddicos dos colaboradores, quando de sua admissao e
renovacao;

c) dos certificados de treinamentos dos colaboradores, quando de sua
admissao ou periodicos/reciclagem;

d) das fichas de entrega de vestuario e equipamentos de protecdo dos
colaboradores, ap0s a primeira entrega, eventual atualizacéo e quando solicitado
pelo Fiscal do Contrato.

XIV. PREPARACAQ PARA EXECUCAQ DOS SERVICOS

XIV.1. A CONTRATADA apresentara ao Fiscal do Contrato, em até 10 (dez) dias
da publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio de Sao Paulo,
0S seguintes documentos:

a) Apresentar e informar nome, formacdo, n® do CREA e contato dos
engenheiros responsaveis pelos servi¢cos e assuntos de ordem operacional;

b) Apresentar e informar nome, formacao, registro pertinente e contato do
engenheiro e/ou técnico de seguranca do trabalho responsavel pelas a¢fes de
seguranca do trabalho, conforme as normas regulamentadoras da legislacéo
vigente;

c) Rol da equipe técnica (responsavel técnico residente e colaboradores com
a respectiva indicacdo de funcgao/atividade), acompanhado dos documentos
relevantes e trabalhistas de cada um dos citados. Esta listagem devera ser
mantida atualizada e, a cada alteracdo, os novos documentos devem ser
encaminhados com 48 horas de antecedéncia a apresentacdo do novo
colaborador;

d) Relacdo de ativos que serdo alocados nas dependéncias do
CONTRATANTE.

XIV.2. A CONTRATADA apresentara ao Fiscal do Contrato, em até 10 (dez) dias
Uteis da emissdo da Ordem de Inicio dos Servi¢os os seguintes documentos:

a) Relatorio de vistoria inicial com fotos e descrevendo as situacdes das
instalacdes e equipamentos envolvidos na execugao dos servigos continuados
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e, em caso de danos/avarias/imperfeicbes existentes, devera especificar
detalhadamente a situacao em que se encontram. Esse relatério sera objeto de
analise pelo Fiscal do Contrato e, em caso de concordancia, sera assinado e
rubricado por ambas as partes;

b) Anotacbes de Responsabilidade Técnica (ART) dos engenheiros
responsaveis pelos servicos civis, além do respectivo recolhimento e atestados
complementares;

c) Carta de preposicao, conforme modelo acordado com a Fiscal do Contrato,
contendo informacBes do responsavel pelos servicos e assuntos de ordem
contratual;

XV. MEDICAO DOS SERVICOS

XV.1. Em vista da particularidade do servico a ser prestado, a medicao
contemplara relatorio contendo 0s quantitativos totais mensais de cada posto de
servigo efetivamente realizado, seja ele prestado no periodo regular ou em horarios
extraordindrios, incluindo servicos demandados no més para 0S postos nao
residentes, e os respectivos valores apurados.

XV.2. A CONTRATADA devera realizar o controle da jornada de trabalho,
assiduidade e pontualidade de seus empregados, o qual podera ser solicitado pelo
Fiscal do Contrato para conferéncia dos valores apresentados no relatério de
medicao.

XV.3. As medicOes para efeito de pagamento serao realizadas de acordo com
0s procedimentos a seguir e, no caso de omissao, conforme acordado em ata de
reuniao:

a) O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicagdo dos precos
unitarios contratados de cada posto as correspondentes quantidades de servigos
efetivamente executados, aplicando-se eventual desconto em funcdo da
pontuacgéo obtida na Avaliacdo de Desempenho da CONTRATADA na execucao
dos servicos, de acordo com tabelas 8 e 9;

b) Havendo a ndo cobertura de posto, a CONTRATADA devera proceder ao
desconto no valor correspondente;

c) A CONTRATADA tem até 03 (trés) dias uteis para substituir o posto de
trabalho vago;

d) A CONTRATADA tem até 05 (cinco) dias Uteis, contados da solicitagdo
encaminhada via correio eletrdénico, para apresentar os postos de trabalho néo
residentes quanto demandados;

e) A métrica a ser empregada para o eventual desconto para a unidade
posto/dia, na competéncia, considerard o valor mensal referente ao posto
dividido por 22 (vinte e dois) dias;

f) A métrica a ser empregada para o eventual desconto para a unidade
posto/hora, na competéncia, considerara o valor no item anterior dividido por 08
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(oito) horas;

g) A métrica a ser empregada para o eventual desconto para a unidade
posto/minuto, na competéncia, considerard o valor no item anterior dividido por
60 (sessenta) minutos;

h) Haverd tolerancia maxima de 10 (dez) minutos de atraso para cobertura
dos postos, apos este periodo, o atraso devera ser descontado, incluindo-se no
desconto este tempo de tolerancia.

XV 4. O Fiscal do Contrato procedera a conferéncia dos quantitativos e valores
apresentados no relatério de medicdo e descontara os valores indevidos,
equivalentes a indisponibilidade dos servicos contratados por motivos imputaveis a
CONTRATADA, sem prejuizo de outras sancdes previstas em lei.

XV.5. Apos a conferéncia do relatério, no prazo de até 3 (trés) dias contados do
recebimento do mesmo, o Fiscal do Contrato autorizara a CONTRATADA a emitir
a Nota Fiscal/Fatura dos Servicos no valor aprovado, a qual devera ser
encaminhada em conjunto com as certiddes e a documentacdo relativa a
regularidade fiscal e trabalhista.

XVI. BRIGACOES D NTRATANTE
XVI.1.  Fiscalizar e avaliar a execugéo do objeto desta contratacéo;

XVI.2. Permitr o acesso do pessoal autorizado pela CONTRATADA,
devidamente identificados, aos locais onde serdo executados 0s servicos;

XVI.3.  Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos pertinentes que venha a ser
solicitados pela CONTRATADA;

XVI.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, nas condi¢des, precos e prazos
pactuados.

XVII. - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

XVII.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislacéo vigente;

XVIl.2.  Observar a legislacéo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho
e outras disposi¢cdes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

XVII.3. Respeitar a legislagdo vigente para o0 transporte, manuseio e
armazenagem dos equipamentos e dos produtos quimicos;

XVIl.4. Completar ou substituir o material considerado inadequado pelo
CONTRATANTE, no prazo de 1 (um) dia util da comunicacéao;

XVIL.5.  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI's;

XVII.6. Fornecer todo o equipamento e o ferramental necessario a execucao dos
servigos e 0os manter em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados ou
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consumidos serem substituidos em até 1 (um) dia util. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

XVII.7. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua
propriedade, de forma a n&o serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

XVII.8. Implantar, de forma adequada, a planificacéo, a execucado e a supervisao
permanente dos servigos, de maneira estruturada;

XVIL9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

XVI1.10. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

XVII.11. Instruir os profissionais sob sua responsabilidade quanto a necessidade
de acatar as orientacbes do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho, tais como prevencéo de
incéndio nas areas do CONTRATANTE;

XVII.12. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados;

XVII.13. Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais e dos
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagfes
objeto da prestacao de servicos;

XVII.14. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnicas e
ambientalmente recomendadas, quando da realizacéo de atividades com produtos
guimicos controlados nas areas escopo dos trabalhos, quer seja em termos de
gualidade, quantidade ou destinacao, atividades essas de inteira responsabilidade
da CONTRATADA que respondera em seu préprio nome perante os 06rgaos
fiscalizadores;

XVII.15. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar ndo seja
mantido nas dependéncias da execucdo dos servicos, ou em quaisquer outras
instalacdes do CONTRATANTE;

XVII.16. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados
para a prestacéo dos servicos;

XVII.17. Fornecer vale refeicdo no valor minimo, vale transporte e demais
beneficios aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos servi¢os, conforme
disposto no Termo de Referéncia (item XX) e na convencéo coletiva e legislacéo
pertinente;

XVII.18. Apresentar ao Fiscal do Contrato, quando solicitado, comprovante de
pagamento de salarios, apdlices de seguro contra acidentes de trabalho e quitacédo
de suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, entre outros, relativas aos seus
empregados alocados a prestacdo dos servigos deste contrato;

XVII.19. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados,
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cabendo a CONTRATADA otimizar a gestao de seus recursos - quer humanos, quer
materiais - com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE,
obtendo a produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos;

XVII.20. Responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados,
cumprindo as disposicOes legais que interfiram em sua execuc¢ao, destacando-se a
legislacdo ambiental;

XVII.21. Deverd manter, durante toda a execucdo deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢des de habilitagao
e qualificacao exigidas na licitacao.

XVIIl. REDUCAQ DE PRODUCAOQ DE RESIDUQOS SOLIDOS

XVIII.1. A CONTRATADA devera separar e entregar ao CONTRATANTE as
pilhas e baterias destinadas para descarte que contenham em suas composicoes
chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, ou aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que esses adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizacéo, reciclagem,
tratamento ou disposicao final ambientalmente adequada, em face dos impactos
negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses materiais.
Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral.

XVII.2. A CONTRATADA devera seguir o Programa de Coleta Seletiva de
Residuos Sélidos implantado pelo CONTRATANTE e colaborar de forma efetiva no
desenvolvimento das atividades do programa interno de separacdo de residuos
sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pelo CONTRATANTE.

XIX. COMPOSICAO DE CUSTOS

Para compor o preco mensal da planilha de custos (ANEXO |) deverdo ser
considerados todos os elementos apontados no Termo de Referéncia, devendo
ficar atento a importancia de se cumprir fielmente as seguintes clausulas:

XIX.1. Remuneracgao

Composic¢ao dos salérios — remuneracao dos profissionais envolvidos na prestacdo
dos servicos, compativel com as caracteristicas do servi¢o discriminadas e com as
peculiaridades referidas neste Termo, onde se destacam as exigéncias de equipe
e de sua qualificacao técnica dos funcionarios a serem contratadas, sendo fixado
da seguinte forma:

XIX.1.1. SUPERVISOR(A) DE MANUTENCAO PREDIAL: saléario
referéncia obtido através de pesquisa de empresas — R$ 3.600,00 (trés mil e
seiscentos reais). Este valor médio apurado retrata uma cotacéo prévia da
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meédia dos precos praticados pelo mercado atualmente, conforme propostas
de empresas interessadas em participar do processo licitatorio, tendo em vista
todas as atribuicGes diferenciadas discriminadas neste termo de referéncia
onde se mostra necessaria uma mao de obra amplamente qualificada,
tratando-se de um servico de representacdo, onde serdo atendidas as mais
altas autoridades, e ainda por toda a responsabilidade que este cargo exige,
acumulando varias funcdes além de ser a preposto da empresa.

XIX.1.2. ENCANADOR: salério referéncia obtido através de pesquisa de
empresas — R$ 3.092,50 (trés mil e noventa e dois reais e cinquenta
centavos)

—ja incluso o adicional de insalubridade conforme legislacao - tendo em vista
todas as atribuicbes diferenciadas discriminadas neste termo de referéncia
onde se mostra necessaria uma mao de obra amplamente qualificada, assim
como sua formacao profissional exigida ser superior a média habitual e ainda
por se tratar de um servico de representacao, onde serdo atendidas as mais
altas exigéncias, a convencado estabelece o pagamento minimo de acordo
com as funcdes basicas e minimas exigidas, devendo ser majorado o salario
gquando esta contratacdo for condicionada ao bindbmio -
gualificacdo/remuneracdo, caso este que ocorre nas necessidades desta
corte, onde se depara com a necessidade de realizacdo de atividades em
formatacdo diferenciada, sendo o contratante tdo diferenciado quanto as
atividades propostas.

XIX.1.3. OFICIAL DE MANUTENCAO: salério referéncia obtido através
de pesquisa de empresas — R$ 2.661,12 (dois mil seiscentos e sessenta e
um reais e doze centavos), tendo em vista todas as atribui¢gdes diferenciadas
discriminadas neste termo de referéncia onde se mostra necesséaria uma mao
de obra amplamente qualificada, assim como sua formacao profissional
exigida ser superior a média habitual e ainda por se tratar de um servigo de
representacdo, onde serdo atendidas as mais altas exigéncias, a convencéao
estabelece o0 pagamento minimo de acordo com as funcbes basicas e
minimas exigidas, devendo ser majorado o salario quando esta contratacéo
for condicionada ao bindmio — qualificagdo/remuneracdo, caso este que
ocorre nas necessidades desta corte, onde se depara com a necessidade de
realizagéo de atividades em formatagéo diferenciada, sendo o contratante tao
diferenciado quanto as atividades propostas.

XIX.1.4. DEMAIS FUNCIONARIOS: a remuneracdo minima sera a
estabelecida em convencao coletiva da categoria

XIX.2 Insumos:

XIX.2.1 Valor unitario de refeicdo a ser considerado, de R$ 30,49 (trinta
reais e quarenta e nove centavos). A preocupacao com o valor diferenciado
do almoco foi a de propiciar uma forma mais adequada as nossas
necessidades de pronto atendimento, realizando as refeicbes nas
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proximidades do TCMSP, situado na regido de Moema/Vila Clementino/Vila
Mariana, onde o custo da refeicdo tipo comercial no bairro atualmente é de
aproximadamente o valor supracitado, sendo este o tipo de refeicdo mais
econdmica, conforme dados da empresa Alelo, sendo este valor reajustavel
toda vez que houver dissidio da categoria — considerar o pagamento do valor
de acordo com a jornada estabelecida no TR (26 dias/més para 0s postos com
jornada aos sabados e 22 dias/més para o posto de auxiliar administrativo) .

Somente havera a possibilidade de aplicacdo de desconto pelo empregador
sobre o valor destinado ao auxilio refeicdo se ndo _houver interferéncia no
valor minimo_do_auxilio_refeicdo no valor de R$ 30,49 (trinta reais e
guarenta e nove centavos) a ser recebido pelo profissional.

XIX.2.2 Valor a ser considerado para Assisténcia médica (Plano de
saude com categoria no minimo correspondente a enfermaria e que ofereca
exames médicos e laboratoriais no municipio de S&o Paulo). Considerar
apenas para 0s postos de trabalho RESIDENTES.

XI1X.2.3 Custo Médio dos Uniformes

XIX.2.4 Ferramentas e Materiais de Consumo

X1X.2.5 Vale Transporte — considerar as jornadas de trabalho de cada
posto

XIX.2.6. Demais custos exigidos pela Convencao Coletiva da Categoria

XX. PENALIDADES

XX.1. Pelo descumprimento das obrigagbes contratuais ou execugao
insatisfatoria dos servigcos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita
a multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidentes sobre o valor
contratual mensal vigente, sem prejuizo das outras sanc¢des previstas em lei, sendo
o valor aplicado por incidéncia da mesma falta ou ocorréncia registrada conforme
indicado na Tabela 8, a seguir:

Tabela 8 - Glosa Contratual

Pontuacao total Correspondéncia

0 N&o havera glosa.
lab 1% sobre o valor mensal do contrato.
6alo 2% sobre o valor mensal do contrato.
11a15 5% sobre o valor mensal do contrato.
16 a 20 10% sobre o valor mensal do contrato.
21 ou superior 20% sobre o valor mensal do contrato.

XX.2. Para os casos de infracdes contratuais ndo previstas nas subclausulas
anteriores, a CONTRATANTE aplicara multa no valor minimo de 0,2% (dois
décimos por cento) e maximo de 10% (dez por cento) adotando o critério de
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julgamento da gravidade a partir da similaridade com os itens previstos na tabela,
acrescido ainda dos valores para as reincidéncias, conforme a Tabela 9.

XX.3. Os percentuais previstos nos quadros da Tabela 8, somadas todas as
penalidades aplicadas, ndo poderdao superar, em cada més, o maximo de 20%
(vinte por cento) do valor mensal do contrato.

XX.4. Areincidéncia na aplicagcdo do percentual maximo previsto na subclausula
anterior podera ensejar a resciséo unilateral do contrato.

XX.5. Além das multas previstas nas subclausulas anteriores, o contrato podera
ser rescindido unilateralmente nos termos da clausula de RESCISAO, ficando ainda
a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10% (dez por cento) do valor
global deste contrato, fixada, a critério da CONTRATANTE, em funcéo da gravidade

apurada.
Tabela 9 - Pontuacéo no caso de descumprimento
Item Descricéo Pontuacgéo

N&o cumprir os itens da legislacdo de seguranca e medicina do trabalho, por

1 litem ndo cumprido. 1
Manter profissional sem qualificacdo para executar 0s servicos contratados,

2| por profissional e por dia. 1
Permitir a presenca de profissional sem uniforme, sujo ou mal apresentado

3 | e/ou sem cracha, por profissional e por ocorréncia. 1
N&o atender ao prazo contratual de fornecimento de vestuario/uniforme, por

4 profissional e por dia excedente. 1
N&o fornecer, complementar ou ndo substituir o material, equipamento ou

5 | ferramental considerado inadequado no prazo estabelecido, por ocorréncia e 1
por dia excedente.
N&o preencher corretamente as ordens de servico ou ndo sinalizar a sua

6 finalizacdo, por ocorréncia. 1
Nao atender ao prazo contratual de entrega do laudo técnico referente a

7 | ocorréncia de defeito nos sistemas e/ou equipamentos e/ou edificagdes, por 1
dia excedente.
Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva

8 classificado como "rotinas diarias", por ocorréncia na referida periodicidade. 1
Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva

9 | classificado como ‘"rotinas semanais”, por ocorréncia na referida 1

S

Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva

10 | classificado como "rotinas mensais", por ocorréncia na referida periodicidade. 2
Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva

11 |classificado como ‘'rotinas bimestrais”, por ocorréncia na referida 2
periodicidade.
Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva

12 |classificado como ‘"rotinas trimestrais”, por ocorréncia na referida 3
periodicidade.
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13

Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
classificado como ‘"rotinas semestrais", por ocorréncia na referida
periodicidade.

14

Inexecucdo de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
classificado como "rotinas anuais", por ocorréncia na referida periodicidade.

15

N&o atender aos prazos de reposicdo de posto de trabalho residente e/ou
atraso na apresentacdo de posto de trabalho néo residente, por profissonal e
por dia.

16

Inexecucdo de servico de Manutencdo Corretiva previamente
programada/planejada, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito,por
ocorréncia.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(A SER PREENCHIDA PELA EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR)

Ao Tribunal de Contas do Municipio de Séao Paulo
Endereco: Av. Professor Ascendino Reis 1.130, Sao Paulo
Processo: TC/016812/2022

Pregdo n® /2023

Aberturadia / / as horas.

A , CNPJ. n° ,, empresa estabelecida na n°_ |
complemento: Bairro: , Cidade: , Estado:__
telefone , e-malil , por meio de seu representante legal, Sr.(a)

, (estado civil), (profisséao) , portador(a) do RG
n° e CPF n° , Observadas as especificacOes

constantes do Anexo | do Edital, propde o seguinte:

Postos de Trabalho - Residentes

Descricédo do posto | Quantidade Horario do posto Valor mensal Valor anual
Supervisor de o1 22 a 62: das 8h00 as 17h00; Sabado: R$ R$
Manutencgéo Predial das 8h00 as 12h00.
Auxiliar administrativo 01 22 a 62; das 8h00 as 17h48. R$ R$
Oficial de manutencéo 02 22 a 62: das 7h00 as 16h00 (1 posto); R$ R$

22 a 62 das 10h00 as 19h00 (1 posto);
Sébado: 8h00 as 12h00 (2 postos).
_ 22 a 62: das 7h00 as 16h00 (1 posto); R$ R$
Ajudante geral 02 23 3 62 das 10h00 &s 19h00 (1 posto);
Sabado: 8h00 as 12h00 (2 postos).
22 a 62 das 7h00 as 16h00 (1 posto); R$ R$
Encanador 02 22 a 62 das 10h00 as 19h00 (1 posto);
Sabado: 8h00 as 12h00 (2 postos).

Valor total R$ R$

Posto de Trabalho Nao Residentes

Descricéo do posto Quantidade Horas estimadas (més) Valor mensal Valor anual
Vidraceiro 1 24 R$ R$
Pintor 1 80 R$ R$
Pedreiro 1 80 R$ R$
Marceneiro 1 24 R$ R$
Serralheiro 1 24 R$ R$

Valor total R$ R$
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VALIDADE DA PROPOSTA: Sera de

da sessdo. (minimo de 60 dias)

Descrigcdo do posto |Quantidade de horas| Valor por hora Valor anual
(anual)
Supervisor de 192 R$ R$
Manutencéo Predial

Auxiliar administrativo 192 R$ R$
Oficial de manutencgéo 192 R$ R$
Ajudante geral 192 R$ R$
Encanador 192 R$ R$
Valor total R$

dias contados a partir da data de abertura

CONDICOES DE PAGAMENTO E PRAZO DE EXECUCAQ: Conforme disposto na Minuta

de Contrato — Anexo VIII.

Indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante.

Declaramos, também, conhecer e nos submeter integralmente a todas as clausulas e
condicdes do Edital de Licitagcdo do qual esta proposta € parte integrante.

Sao Paulo, de

de 2023.

(Assinatura do responsavel da firma proponente)

Nome:/RG
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MODELOS DE PLANILHAS DE

CUSTOS

Processo : TC/016812/2022
Pregéo eletrénico n°

Modulo 1 - Composigao da Remuneragao

1 Salario Base Quantidade [Valor ( R$)
A |Supervisor 1 R$ -
B |Oficial de Manutengao 2 R$ -
C  [Ajudante Geral 2 R$ -
D |Encanador 2 R$ -
Total 7 R$ -
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaédulo 2.1 - 13° Salario , Férias e Adicional de Férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ -
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ -
TOTAL (2.1) 19,44% R$ =
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de o R$
. . e (]
Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
A |INSS 20,00% R$ -
B [Salario Educagao 2,50% R$ -
C |SESC ou SESI 1,50% R$ -
D [SENAI - SENAC 1,00% R$ -
E [SEBRAE 0,60% R$ -
F ]INCRA 0,20% R$ -
G |FGTS 8,00% R$ -
H [SAT (Seguro de Acidente de Trabalho) 3,00% R$ -
Total (2.2) 36,80% R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte R$ 7,65
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ 30,49
C __ |Seguro de Vida
D  |Assisténcia Médica
E [Assisténcia Funeral
F  [Outros
Total de beneficios mensais e diarios R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ -
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes R$ -
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 3 - Provisdo para Rescisao % R$
A |Aviso Prévio Indenzado 0,00% R$ -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$ -
C _ |Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,00% R$ -
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ -
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhadd 0,00% R$ -
F  |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ -
Total 0,00% R$ -
Méoédulo 4 -Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais Percentual % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$ -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% R$ -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$ -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ -




Tribunal

~

de Contas| 1

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

F _ [Substituto na cobertura de Auséncia por motivo de doenga 0,00% R$ -
Subtotal 0,00% R$ =
Submoédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 |Intrajornada % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ -
4.2 |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$ -
4.3 |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$ -
4.4 |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$ -
4.5 |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ -
4.6 |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
Total 0,00% R$ -
Médulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos (valores Mensais por empregado) Valor (R$)
A |Uniformes
B [Materiais
C  |Equipamentos/Ferramentas (Depreciacéo)
D |EPIs
E
F
Total R$ -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucros e Tributos
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % R$
A |Custos Indiretos R$ _
B |Lucro R$ -
C |TRIBUTOS 8,65%| R$ -
C.1 |PIS 0,65%| R$ -
C.2 |COFINS 3,00%| R$ -
C.3 |ISS 5,00%| R$ -
TOTAL R$ -
Quadro -Resumo do Custo por Empregao
Mao de obra vinculada a execugao contratual Valor ( R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ -
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mansais e diarios R$ -
C __|Mddulo 3 - Provis&o para Resciséo R$ -
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente R$ -
E  [Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ -
Subtotal ( A+B+C+D+E) R$ -
F  |Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ -
Valor total R$ =
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Processo : TC/016812/2022
Pregéo eletrénico n°

Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao

1 Salario Base Quantidade |Valor ( R$)
A |Auxiliar Administrativo 1 R$
Total 1 R$
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaédulo 2.1 - 13° Salario , Férias e Adicional de Férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% R$
TOTAL (2.1) 19,44% R$
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo % R$
de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
A |INSS 20,00% R
B |Salario Educacéo 2,50% R
C |SESCou SESI 1,50% R
D |SENAI-SENAC 1,00% R
E [SEBRAE 0,60% R
F__|INCRA 0,20% R
G_[FGTS [ [ 8,00% R
H |SAT (Seguro de Acidente de Trabalho) 3,00% R
Total (2.2) 36,80% R$
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte [R$ 7,65
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo [ R$ 30,49
C _ [Seguro de Vida
D |Assisténcia Médica
E  |Assisténcia Funeral
F_ [Outros
Total de beneficios mensais e diarios R$
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes R
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R
Total R$
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 3 - Provisdo para Rescisdo % R$
A |Aviso Prévio Indenzado 0,00% R
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% R
C__ |Multa do FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,00% R
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhad 0,00% R
F  |Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$
Total 0,00% R$
Moédulo 4 -Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais Percentual % Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 0,00% R
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R
F__|Substituto na cobertura de Auséncia por motivo de doenga 0,00% R$
Subtotal 0,00% R$
Submédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 |Intrajornada % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$
Total R$
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente

4 |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$
4.2 |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$
4.3 |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$
4.4 |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$
4.5 [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$
4.6 [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$
Total 0,00% R$
Médulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos (valores Mensais por empregado) Valor (R$)
A [Uniformes
B |Materiais
C |Equipamentos/Ferramentas (Depreciacdo)
D |EPIs
E
F
Total R$
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucros e Tributos
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % R$
A |Custos Indiretos R$
B |Lucro R$
C |TRIBUTOS 8,65%| R$
C.1 |PIS 0,65%| R$
C.2 |COFINS 3,00%| R$
C.3 |ISS 5,00%| R$
TOTAL R$
Quadro -Resumo do Custo por Empregao
Mao de obra vinculada a execugao contratual Valor ( R$)
A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneracéo R
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mansais e diarios R
C  |Mddulo 3 - Proviséo para Resciséo R
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R
E  |Mddulo 5 - Insumos Diversos R
Subtotal ( A+B+C+D+E) R$
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$
Valor total R$
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Processo : TC/016812/2022
Pregao eletrénico n°®

Modulo 1 - Composigao da Remuneragao

1 Salario Base Quantidade |Valor ( R$)
A |Profissional ndo residente (informar profissional) 1 R$
Total 1 R$
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° Salario , Férias e Adicional de Férias
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A  [13° salario 8,33% R$
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$
TOTAL (2.1) 19,44% R$
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo 5 R$
de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes. °
A |INSS 20,00% R$
B Salario Educagéo 2,50% R$
C |SESC ou SESI 1,50% R$
D [SENAI-SENAC 1,00% R$
E |SEBRAE 0,60% R$
F |INCRA 0,20% R$
G |FGTS [ [ 8,00% R$
H [SAT (Seguro de Acidente de Trabalho) 3,00% R$
Total (2.2) 36,80% R$
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte R$ 7,65
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagcdo R$ 30,49
C  [Seguro de Vida
D |Assisténcia Médica
E |Assisténcia Funeral
F  [Outros
Total de beneficios mensais e diarios R$
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$
Total R$
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 3 - Provisao para Rescisao % R$
A |Aviso Prévio Indenzado 0,00% R$
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$
C  [Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,00% R$
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhad 0,00% R$
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$
Total 0,00% R$
Modulo 4 -Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais Percentual % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$
C [Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% R$
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$
F  [Substituto na cobertura de Auséncia por motivo de doenca 0,00% R$
Subtotal 0,00% R$
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Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 |Intrajornada % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 |Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ -
4.2 |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$ -
4.3 |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$ -
4.4 |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$ -
4.5 |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ -
4.6 |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
Total 0,00% R$ -
Médulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos (valores Mensais por empregado) Valor (R$)
A |Uniformes
B |Materiais
C  |Equipamentos/Ferramentas (Depreciagéo)
D |EPIs
E
F
Total R$ -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucros e Tributos
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % R$
A |Custos Indiretos R$ -
B |Lucro R$ -
C |TRIBUTOS 8,65%| R$ -
CcA1 [PIS 0,65%| R$ -
C.2 [COFINS 3,00%| R$ -
C.3 |[ISS 5,00%| R$ -
TOTAL R$ -
Quadro -Resumo do Custo por Empregao
Mao de obra vinculada a execugao contratual Valor ( R$)
A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneracéo R$ -
B Méodulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mansais e diarios R$ -
C  [Mddulo 3 - Provisédo para Rescisdo R$ -
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ -
E  [Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ -
Subtotal ( A+B+C+D+E) R$ -
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ -
Valor total R$ -
Valor por hora R$ -
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO SOBRE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Processo: TC/016812/2022

Pregdo n® XX/2023
Ao

TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

A BIMPIESA . it ,C.N.P.J. N
DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressao da verdade, que ndo esta cadastrada
e ndo possui débitos junto a Fazenda do Municipio de S&o Paulo, relativamente aos tributos
mobiliarios.

................... , de de 2023

Assinatura do Responsavel pela Empresa

(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

OBS.: Apresentar na Habilitacdo — subitem 8.11.7.2 do Edital
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ANEXO V
MODELO DE DEMONSTRAC}AO DO BALANCO PARA ANALISE ECONOMICO -
FINANCEIRA
TC/016812/2022
Pregéo n° 03/2023
INDICE LIQUIDEZ CORRENTE = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE INDICE

SOLVENCIA GERAL = ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE (+) PASSIVO NAO CIRCULANTE

INDICE LIQUIDEZ GERAL = ATIVO CIRCULANTE (+) REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE (+) PASSIVO NAO CIRCULANTE

Obs. A demonstracdo dos indices devera ser apresentada no momento da
HABILITACAO (subitem 8.12.2 do Edital).
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) ANEXO VI )
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES EXISTENTES

Processo: TC/016812/2022
Pregéo n° 03/2023

1. IDENTIFICACAO:
EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
REPRESENTANTE/IDENTIFICACAO:

2. DECLARACAO

A empresa identificada acima, por intermédio de seu representante legal, declara
conhecer as condi¢cdes locais para a execucao do objeto licitado e esta ciente da
impossibilidade de alegar o desconhecimento das condi¢fes e grau de dificuldade
existentes como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas ou em favor
de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do
objeto deste Pregéo.

Sao Paulo, de de 2023.

Assinatura;

Assinatura do Representante da Empresa
Nome Legivel:
RG:

Cargo:

Assinatura:

Assinatura do Representante da Empresa ou Responsavel Técnico
Nome Legivel:
RG:

Cargo:

o Obs. A declaracéo de ME/EPP, se cabivel, devera ser encaminhada com os
documentos HABILITACAO (subitem 8.15 do Edital).
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_ ANEXO VI )
MODELO DE DECLARAGAO DE ME/EPP E INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES

Processo: TC/016812/2022
Pregéo n° 03/2023

FN =10 0] o] SIS T= U , iInscritano CNPJ sob
USRS , por intermédio de seu representante legal infra-
ASSINATO,  SI(B).  tiiiiieieiiiie i ,portador(a) da
Carteira de Identidade n°..........ccccevvvvvviniiinnnn. e do CPF n®

DECLARA, sob as penas do artigo 299 do Cdodigo Penal, que se enquadra na S|tua(;ao
de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar
123/06, bem como que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situacao.

Sao Paulo, de de 2023.

Assinatura do responsavel pela empresa proponente
Nome Legivel:
RG:

Cargo:
Empresa:

o Obs. A declaracdo de ME/EPP, se cabivel, devera ser encaminhada com os
documentos HABILITACAO (subitem 8.16 do Edital).
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ANEXO Vi
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO:  N°

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO
CONTRATADA: <Denominacéo social da empresa>

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servi¢os continuados de manutencéo predial, preventiva e
corretiva, e pequenas reformas, compreendendo o
fornecimento de mao de obra, ferramentas, equipamentos
e materiais adequados para a execucao deste objeto.

VALOR: R$

DOTACAO(OES) < >
VIGENCIA: 12 meses

PROCESSO Ne; TC/016812/2022

O TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, CNPJ n°® 50.176.270/0001-26, com endereco na Av. Prof. Ascendino Reis, 1.130

— Sdo Paulo - SP, neste ato representado por seu Presidente,
< >, doravante denominado CONTRATANTE, e
<DENOMINAC}AO SOCIAL DA EMPRESA>, CNPJ n° < >, com endereco

<enderego da empresa>, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu <funcdo do representante>, <NOME DO REPRESENTANTE>, RG n°

e CPF n° , resolvem celebrar este Contrato, decorrente

da licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico n° / , conforme o edital da licitagao,
seus anexos e a proposta formulada pela CONTRATADA, que integram, para todos o0s

efeitos, o presente Contrato, bem como as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de

manutencao predial, preventiva e corretiva, e pequenas reformas, compreendendo
o fornecimento de méo de obra, ferramentas, equipamentos e materiais adequados
para a execucgdo deste objeto, conforme especificacbes constantes do Termo de
Referéncia, que figura como anexo deste Contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO E DOS PAGAMENTOS

2.1. O valor contratual estimado é de R$
( ), correspondente ao preco mensal fixo
(quadro 01) de R$ ( ), tendo horas
adicionais estimadas (quadro 03) no total de R$
( ), € mensal estimado (quadro 02) de R$
( ), conforme o0s valores unitarios

discriminados abaixo:
Quadro 01

Postos de Trabalho — Residentes

Descrigdo do posto | Qtdade Horario do posto Valor mensal | Valor anual
Supervisor de o1 22 3 62 das 8h00 as 17h00; (1 posto)
Manutencéo Predial Sabado: das 8h00 as 12h00 (1 posto

Auxiliar administrativo 01 22 a 62 das 8h00 as 17h48 (1 posto)
22 a 62 das 7h00 as 16h00 (1 posto);

22 a 62 das 10h00 as 19h00 (1 posto);
Sabado: 8h00 as 12h00 (2 postos).

' 22 a 62: das 7h00 as 16h00 (1 posto);
Ajudante geral 02 23 3 62 das 10h00 as 19h00 (1 posto);
Sébado: 8h00 as 12h00 (2 postos).

22 a 62 das 7h00 as 16h00 (1 posto);
Encanador 02 22 a 62: das 10h00 as 19h00 (1 posto);
Sabado: 8h00 as 12h00 (2 postos).

Valor total
* 0 horério estipulado podera sofrer alteracdes de acordo com a necessidade dos servicos e melhor
atendimento ao objeto contratado.

Oficial de manutengéo 02

Quadro 02
Posto de Trabalho Nao Residentes
. . . . Valor mensal Valor anual
Descrigdo do posto Quantidade | Horas estimadas (més)
Vidraceiro 1 24
Pintor 1 80
Pedreiro 1 80
Marceneiro 1 24
Serralheiro 1 24
Valor total
Quadro 03
Descricdo do posto Quantidade de horas (anual) Valor por hora Valor anual
Supervisor de 192
Manutencdo Predial
Auxiliar administrativo 192
Oficial de manutencgéo 384
Ajudante geral 384
Encanador 384
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2.2.

2.1.1. No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, tais
como impostos (federais, estaduais e/ou municipais), taxas, salarios,
transporte, seguros, fretes, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e de
ordem de classe, indenizagbes civis e seguros de acidente de trabalho,
despesas com deslocamentos, enfim, todas as despesas e materiais
necessarios a atender o objeto deste Contrato, bem assim deduzidos quaisquer
descontos que venham a ser concedidos.

2.1.2. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta
ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos valores, nao
se justificando pedidos de acréscimos a qualquer titulo.

As medicOes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com o0s
procedimentos a seguir e, no caso de omissao, conforme acordado em ata de reunido:

2.2.1. O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacdo dos pre¢os unitarios
contratados de cada posto as correspondentes quantidades de servigos
efetivamente executados, aplicando-se eventual desconto em funcdo da
pontuacdo obtida na Avaliagdo de Desempenho da CONTRATADA na
execucao dos servicos, de acordo com tabelas 8 e 9 do Termo de Referéncia.

2.2.2. Havendo a nao cobertura de posto, a CONTRATADA devera proceder ao
desconto no valor correspondente.

2.2.3. ACONTRATADA tem até 03 (trés) dias Uteis para substituir o posto de trabalho
vago.

2.2.4. A CONTRATADA tem até 05 (trés) dias uteis, contados da solicitacdo
encaminhada via correio eletrdnico, para apresentar os postos de trabalho ndo
residentes quando demandados.

2.2.5. A métrica a ser empregada para o eventual desconto para a unidade posto/dia,
na competéncia, considerara o valor mensal referente ao posto dividido por 22
(vinte e dois) dias.

2.2.6. A métrica a ser empregada para o eventual desconto para a unidade
posto/hora, na competéncia, considerara o valor no item anterior dividido por 8
(oito) horas;

2.2.7. A métrica a ser empregada para 0 eventual desconto para a unidade
posto/minuto, na competéncia, considerara o valor no item anterior dividido por
60 (sessenta) minutos.

2.2.8. Havera tolerancia maxima de 10 (dez) minutos de atraso para cobertura dos
postos, apos este periodo, o atraso devera ser descontado, incluindo-se no
desconto este tempo de tolerancia.

2.2.9. O Fiscal do Contrato procedera a conferéncia dos quantitativos e valores
apresentados no relatério de medicdo e descontara os valores indevidos,
equivalentes a indisponibilidade dos servicos contratados por motivos
imputaveis a CONTRATADA, sem prejuizo de outras sancdes previstas em lei.

2.2.10. Apos a conferéncia do relatério, no prazo de até 3 (trés) dias contatos do
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2.3.

recebimento do mesmo, o Fiscal do Contrato autorizara a CONTRATADA a
emitir a Nota Fiscal/Fatura dos Servigcos no valor aprovado, a qual devera ser
encaminhada em conjunto com as certiddes e a documentacdo relativa a
regularidade fiscal e trabalhista.

O pagamento sera efetuado mensalmente até o 30° (trigésimo) dia do més
subsequente ao da prestacao dos servigos, através de depdsito em conta corrente ou
ficha de compensacdo, ambas de titularidade da CONTRATADA, contados da
demanda mensal efetivamente executada, mediante apresentacdo de nota fiscal ou
documento equivalente e relatorio de produtividade, desde que cumpridas todas as
exigéncias legais e contratuais pela CONTRATADA.

2.3.1.0s pagamentos efetuados com atraso por culpa exclusiva do CONTRATANTE,
terdo o valor do principal reajustado pelo indice de remuneracdo basica da
caderneta de poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros
incidentes sobre a caderneta de poupanca para fins de compensacgéao da mora
(TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo
correspondente a data prevista para o pagamento e aquela data em que o
pagamento efetivamente ocorrer (conforme Portaria 05/2012-SF).

2.3.2. Antes dos pagamentos, o CONTRATANTE efetuar4 consulta ao Cadastro
Informativo Municipal — CADIN. A existéncia de registro no CADIN impede a
realizacdo de pagamento, conforme estabelecido no inciso I, art. 3°, da Lei n®
14.094/2005.

2.3.3. Na hipotese de erro ou divergéncia com as condi¢bes contratadas, a nota
fiscal/fatura sera recusada pelo CONTRATANTE mediante declaracéo
expressa das raz0es da desconformidade, ficando estabelecido que o prazo
para pagamento seja contado a partir da data da apresentacéo da nova fatura
devidamente corrigida.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA, DOS PRAZOS, DA PRORROGACAO E DO

REAJUSTE

3.1. O Contrato tera inicio de vigéncia a partir da data de sua assinatura e término na data

3.2.

da lavratura do termo de recebimento definitivo.

3.1.1. Se assinado digitalmente, considera-se celebrado na data da assinatura pela
autoridade competente do TCMSP.

3.1.2. Se assinado fisicamente, considera-se celebrado na data constante acima das
assinaturas, ao final do instrumento.

O prazo de execucédo serd de 12 (doze) meses, cuja vigéncia iniciar-se-a a partir da
emissdo da Ordem de Inicio de Servi¢cos pelo TCMSP.

3.2.1. O Contrato podera ser prorrogado conforme o estabelecido no art. 57, Il, da Lei
Federal 8.666/93 e no art. 46 do Decreto Municipal 44.279/03.

3.3. A CONTRATADA apresentar4d ao Fiscal do Contrato, em até 10 (dez) dias da

publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio de Sdo Paulo, os
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seguintes documentos:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

Informacdes atinentes ao nome, formagéo, n° do CREA/CAU e contato dos
engenheiros/arquitetos responsaveis pelos servicos e assuntos de ordem
operacional;

Informacdes sobre o nome, formac&o, registro pertinente e contato do
engenheiro e/ou técnico de seguranca do trabalho responsavel pelas acdes de
seguranca do trabalho, conforme as normas regulamentadoras da legislacéao
vigente;

Rol da equipe técnica (responsavel técnico residente e colaboradores com a
respectiva indicacdo de funcédo/atividade), acompanhado dos documentos
relevantes e trabalhistas de cada um dos citados. Esta listagem devera ser
mantida atualizada e, a cada alteracdo, 0os novos documentos devem ser
encaminhados com 48 horas de antecedéncia a apresentacdo do novo
colaborador;

3.3.4. Relacao de ativos que seréo alocados nas dependéncias do CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA apresentard ao Fiscal do Contrato, em até 10 (dez) dias Uteis da
emissdo da Ordem de Inicio dos Servicos 0s seguintes documentos:

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

Relatério de vistoria inicial com fotos e descrevendo as situacdes das
instalaces e equipamentos envolvidos na execuc¢ao dos servigos continuados
e, em caso de danos/avarias/imperfeicbes existentes, devera especificar
detalhadamente a situacdo em que se encontram. Esse relatério sera objeto de
analise pelo Fiscal do Contrato e, em caso de concordancia, sera assinado e
rubricado por ambas as partes;

Anotacdes de Responsabilidade Técnica (ART) dos engenheiros/arquitetos
responsaveis pelos servigos civis, além do respectivo recolhimento e atestados
complementares;

Carta de preposicdo, conforme modelo acordado com a Fiscal do Contrato,
contendo informacbes do responsavel pelos servicos e assuntos de ordem
contratual,

3.5. Os valores constantes na Planilha de Custos e Formacéo de Precos poderéo ser
revisados da forma que segue abaixo.

3.5.1

3.5.2.

. Os custos relativos a mao de obra, tais como salarios e beneficios, poderao
ser repactuados mediante solicitacdo da CONTRATADA, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data do acordo, ou
convencao coletiva ou sentenca normativa vigente a época da apresentacao
da proposta e adotados para elaboracdo desta, desde que precedida de
demonstracao analitica e fundamentada do aumento dos custos, de acordo
com a Planilha de Custos e Formacdo de Precos apresentada quando da
contratacao inicial.

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses
sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima
repactuacao ocorrida.
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3.5.3. Vale transporte acompanhara o valor estabelecido para transporte publico,

mediante solicitacdo da CONTRATADA mencionando a legislacao que alterou
o valor.

3.5.4. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuacao e

prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a precluséo do direito.

3.5.5. Ocorrera igualmente a preclusao do direito a repactuacdo caso o pedido seja

formulado depois de extinto o Contrato.

3.6. Os valores referentes aos insumos, constantes na “Planilha de Custos”, anexada a
proposta, poderdo ser reajustados mediante solicitacdo da CONTRATADA, apos o
interregno de 12 (doze) meses, contados da data limite para apresentacdo da
proposta, ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste ocorrido, aplicando-se o indice IPC-FIPE (més de
referéncia més/ano), acumulado em 12 (doze) meses, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

3.6.1. A CONTRATADA deveré instruir o pedido de reajuste com a documentacao

pertinente, para a conferéncia e para a homologacdo dos calculos pelo
CONTRATANTE.

3.6.2. Caso o Contrato seja prorrogado sem que a CONTRATADA tenha pleiteado o

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

reajuste, ocorrera a preclusdo deste direito.

Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto o Contrato.

O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicéo
do direito da CONTRATADA, nos termos da Subclausula 3.6.

Na hipotese de divergéncia de valores entre o apresentado pela
CONTRATADA e o conferido pelo CONTRATANTE, prevalecera o verificado
por este, até que as PARTES dirimam a controvérsia.

Se 0 CONTRATANTE verificar a ocorréncia de deflacdo, poderéa dar inicio ao
procedimento de reajuste.

O reajuste concedido sera registrado por meio de apostila

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1 As despesas resultantes do presente instrumento correrdo por conta dos recursos
constantes da(s) dotacg&o(oes) orcamentaria(s) -

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administracdo do CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data da assinatura do Contrato,
comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

por cento) do valor atualizado do Contrato, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéaria.

5.1.1. A fianca ou seguro deve garantir o cumprimento de todas as obrigacdes
estipuladas no Contrato, abrangendo o pagamento de:

5.1.1.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;
5.1.1.2. multas punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;

5.1.1.3. prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucgéo do Contrato; e

5.1.1.4. obrigactes e/ou 6nus decorrentes do inadimplemento das obrigacdes
e débitos trabalhistas e fiscais, respondendo, inclusive, pelas multas
impostas pelo CONTRATANTE, independentemente de outras
cominacgdes legais.

5.1.2. O documento referente a modalidade de fianca bancéaria devera conter
clausula em que seu emitente (banco) renuncie ao beneficio de ordem de que
trata o art. 827 do Cadigo Civil.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, contados a partir do prazo final estipulado
para apresentacdo da garantia, autoriza a Administracdo a promover o bloqueio dos
pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor
anual do Contrato, a titulo de garantia.

O bloqueio efetuado com base na subclausula 5.2. ndo gera direito a qualquer tipo
de compensacéo financeira & CONTRATADA.

A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base
na subclausula 5.2. por quaisquer das modalidades de garantia, cau¢cdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacgéo, inclusive a terceiros, a CONTRATADA devera proceder a respectiva
reposicao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data em que for notificada
pelo CONTRATANTE.

A garantia prestada serd retida, mesmo apos o término da vigéncia do Contrato, até
o ateste do cumprimento de todas as obriga¢gdes contratuais ou quando em curso
acao trabalhista, tendo como fundamento a prestacdo de servicos durante a
execugcdo do respectivo contrato administrativo, movida por empregado da
CONTRATADA em face da Administracdo Municipal, bem como o Contrato podera
prever a utilizacdo do valor da garantia contratual retida como depdsito judicial, se
ainda ndo garantido o juizo pela CONTRATADA.

Apds o cumprimento fiel e integral do Contrato, a garantia prestada sera liberada ou
restituida, mediante requerimento da CONTRATADA.

A garantia em dinheiro sera atualizada pela média aritmética simples do INPC (IBGE)
e do IGP-DI (FGV) na forma estabelecida no Decreto Federal 1.544 de 30 de junho
de 1995, conforme Portaria 122/2009-Secretaria de Financgas.
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CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. Executar o objeto deste Contrato obedecendo as especificacdes constantes no Termo
de Referéncia, Edital e em seus anexos, que sdo partes integrantes do Contrato, e as
clausulas deste ajuste, especialmente as que seguem abaixo.

6.1.1. Cumprir integralmente as obrigacGes, obedecendo rigorosamente as
especificacdoes, prazos e demais condi¢cdes relacionadas ao Termo de
Referéncia.

6.1.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagéo vigente;

6.1.3. Observar a legislacdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e
outras disposi¢cOes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

6.1.4. Respeitar a legislacéo vigente para o transporte, manuseio e armazenagem
dos equipamentos e dos produtos quimicos;

6.1.5. Completar ou substituir o material considerado inadequado pelo
CONTRATANTE, no prazo de 1 (um) dia Gtil da comunicacao;

6.1.6. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual -
EPI's;

6.1.7. Fornecer todo o equipamento e o ferramental necessario a execucao dos
servigos e os manter em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados
ou consumidos serem substituidos em até 1 (um) dia util. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistema de protecédo, de modo a evitar danos
na rede elétrica;

6.1.8. Identificar todos o0s equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade,
de forma a né&o serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

6.1.9. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, a execucdo e a superviséo
permanente dos servi¢os, de maneira estruturada;

6.1.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

6.1.11. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

6.1.12. Instruir os profissionais sob sua responsabilidade quanto a necessidade de
acatar as orientacées do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento
das normas internas e de seguranca e medicina do trabalho, tais como
prevencao de incéndio nas areas do CONTRATANTE;

6.1.13. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
6.1.14. Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais e dos
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equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das
instalagdes objeto da prestacao de servicos;

6.1.15. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas préaticas técnicas e
ambientalmente recomendadas, quando da realizacdo de atividades com
produtos quimicos controlados nas areas escopo dos trabalhos, quer seja em
termos de qualidade, quantidade ou destinacao, atividades essas de inteira
responsabilidade da CONTRATADA que respondera em seu préprio nome
perante os 6rgaos fiscalizadores;

6.1.16. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar ndo seja mantido
nas dependéncias da execucdo dos servicos, ou em quaisquer outras
instalacées do CONTRATANTE;

6.1.17. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicobes de empregados n&o qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacao dos servicos;

6.1.18. Fornecer vale refeicdo, vale transporte e demais beneficios aos seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servi¢cos, conforme disposto na
convencao coletiva e legislacao pertinente;

6.1.19. Apresentar ao Fiscal do Contrato, quando solicitado, comprovante de
pagamento de salarios, apodlices de seguro contra acidentes de trabalho e
quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, entre outros,
relativas aos seus empregados alocados a prestacdo dos servigcos deste
contrato;

6.1.20. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos, quer
materiais - com vistas a qualidade dos servicos e a satisfagdo do
CONTRATANTE, obtendo a produtividade adequada aos varios tipos de
trabalhos;

6.1.21. Responsabilizar-se-4 integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
as disposicdes legais que interfram em sua execucdo, destacando-se a
legislacdo ambiental;

6.1.22. Manter, durante toda a execucao deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacéo.

6.1.23.Separar e entregar ao CONTRATANTE as pilhas e baterias destinadas para
descarte que contenham em suas composi¢cées chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos, ou aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores, para que esses adotem, diretamente ou por meio
de terceiros, os procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, tratamento ou
disposicéo final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos
causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses materiais.
Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e
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frascos de aerossois em geral.

6.1.24. Seguir o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos implantado pelo
CONTRATANTE e colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacdo de residuos sélidos, em
recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas,
disponibilizados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

7.1. Caberéa ao(s) responsavel(is) pela fiscalizacdo do Contrato a ser(em) indicado(s) por
autoridade competente, na forma do artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, além das
atribuicdes constantes do Termo de Referéncia, o quanto segue:

7.1.1. Emitir a Ordem de Inicio dos Servicos.
7.1.2. Fiscalizar e avaliar a execu¢cao do objeto desta contratacao;

7.1.3. Permitir o acesso do pessoal autorizado pela CONTRATADA, devidamente
identificados, aos locais onde seréo executados 0s servicos;

7.1.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venha a ser
solicitados pela CONTRATADA;

7.1.3. Proporcionar as facilidades necessarias para que a CONTRATADA possa
desempenhar normalmente o0s servicos contratados, compreendendo
inclusive a prestacdo de informagdes e esclarecimentos solicitados pelo
preposto da CONTRATADA.

7.1.4. Ordenar a imediata retirada do local e (ou) a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizac&o ou, ainda, cuja permanéncia, a seu critério, julgar inconveniente.

7.1.5. Efetuar periodicamente a programacao dos servi¢cos a serem executados pela
CONTRATADA.

7.1.6. Fornecer todos os materiais de reposicdo ou CONSUMO Necessarios a execucao
dos servicos.

7.1.7. Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades que porventura
venha a constatar na execucao dos servigcos, sob 0s aspectos técnico e
gualitativo, anotando-as no Livro de Ocorréncias providenciado pela
CONTRATADA, determinando o que julgar necessario a sua regularizagao.

7.1.8. Propor a autoridade competente a aplicacdo de penalidades, mediante
caracterizacdo da infragdo imputada a CONTRATADA, como disposto no art.
54 do Decreto Municipal 44.279/03.

7.1.9. Propor a autoridade competente a dispensa de aplicagdo de penalidades a
CONTRATADA, como disposto no art. 56 do Decreto Municipal 44.279/03.

7.1.10. Solicitar, a qualquer tempo, os documentos que julgar necessarios para a
comprovacéao do cumprimento das obrigacdes previdenciarias e trabalhistas
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7.1.12.

7.1.13.

7.1.14.

7.1.15.

DE SAO PAULO

pela CONTRATADA.

Receber a nota fiscal ou documento equivalente, acompanhado dos
documentos exigidos em lei ou em Contrato, além daqueles solicitados
conforme subclausula anterior.

Receber provisoriamente os servicos prestados, mediante recibo, em até 5
(cinco) dias da comunicagdo escrita da CONTRATADA, atestando a
conformidade de cada um dos servicos executados, em especial quanto ao
cumprimento dos prazos e qualidade da execuc¢do, bem como o cumprimento
das determinacdes legais e contratuais.

Receber definitvamente o0s servicos prestados, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes, apdés o decurso do prazo de
observacdo ou vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no artigo 69 da Lei Federal 8.666/93.

Exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes da CONTRATADA
gue ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacao
técnica.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA, nas condi¢cdes, precos e prazos
pactuados.

7.2. Cabera ao CONTRATANTE admitir, a seu exclusivo critério e mediante sua expressa
aprovacao, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e obrigacfes desta
contratacdo, decorrente da fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA,

observ

adas as exigéncias legais e as condi¢cfes ora pactuadas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigacdes previstas em lei ou neste instrumento ensejara a
aplicacdo das seguintes penalidades & CONTRATADA, observado o procedimento
previsto no Capitulo X do decreto Municipal n°® 44.279/03 e na Secéo I, do Capitulo
IV, da Lei Federal 8.666/93:

8.1.1. Adverténcia.
8.1.2. Multa.

8.1.3. Suspensédo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

8.1.4.1

mpedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de

até 5 (cinco) anos; e

8.1.5.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao

publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
CONTRATANTE os prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao
aplicada com base nas alineas lll e IV desta Clausula.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

A penalidade de adverténcia sera aplicada em caso de faltas leves, assim
entendidas aquelas que nao acarretem prejuizo de monta aos interesses do
CONTRATANTE, relativamente ao objeto contratado.

A CONTRATADA sera punida com o impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste contrato e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

8.3.1. Apresentacao de documentacéo falsa;
8.3.2. Fraudar na execucao do contrato;
8.3.3. Comportamento inidéneo;

8.3.4. Declaracao falsa;

8.3.5. Fraude fiscal.

A ocorréncia de alguma das hipéteses constantes da subclausula 8.3 enseja a
rescisdo unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor global do contrato.

Sem prejuizo das sancdes previstas neste contrato, os atos lesivos a administracao
publica previstos no inciso IV do artigo 5° da Lei n® 12.846/2013 sujeitardo os
infratores as penalidades ali previstas.

8.5.1. Decorrido o prazo previsto para o inicio da execucao deste contrato, sem a
prestacdo dos servigos, sera aplicada multa diaria de 0,1 % (um décimo por
cento) sobre o valor global deste Contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apés
o qual seré aplicada multa de 5% (cinco por cento), sem prejuizo do constante
na subclausula 8.7.

A ndo apresentacdo da documentacgdo prevista na subclausula 6.1.19 sujeitara a
CONTRATADA a multa de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor mensal, do més
da ocorréncia, até o limite de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do constante na
subclausula 8.7.

Apoés o periodo de 30 (trinta) dias previsto nas subclausulas 8.5.1 e 8.6, caso tais
clausulas ndo sejam cumpridas, a critério do CONTRATANTE, este contrato podera
ser rescindido, sem prejuizo das demais sancoes.

Pelo descumprimento das obrigacbes contratuais ou execucdo insatisfatoria dos
servicos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, em
percentuais definidos nos quadros a seguir, incidentes sobre o valor contratual
mensal vigente, sem prejuizo das outras sancfes previstas em lei, sendo o valor
aplicado por incidéncia da mesma falta ou ocorréncia registrada conforme indicado
na Tabela 2, a seguir:

Tabela 1 - Penalidades
Pontuacéo total Correspondéncia
0 N&o havera glosa
lab 1% sobre o valor mensal do contrato
6all 2% sobre o valor mensal do contrato

72



Tribunal

8.9.

.

de Contas| |

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

11 a 15 5% sobre o valor mensal do contrato
16 a 20 10% sobre o valor mensal do contrato
21 ou superior 20% sobre o valor mensal do contrato

Para os casos de infragBes contratuais ndo previstas nas subclausulas anteriores, a
CONTRATANTE aplicara multa no valor minimo de 0,2% (dois décimos por cento) e
méaximo de 10% (dez por cento) adotando o critério de julgamento da gravidade a
partir da similaridade com os itens previstos na tabela, acrescido ainda dos valores
para as reincidéncias, conforme a Tabela 2.

Tabela 2 - Pontuacdo no caso de descumprimento

Item Descricao Pontuacao

1 N&o cumprir os itens da legislagéo de seguranca e medicina do 1
trabalho, por item ndo cumprido.

> Manter profissional sem qualificac@o para executar 0os servicos 1
contratados, por profissional e por dia.

3 Permitir a presenca de profissional sem uniforme, sujo ou mal apresentado 1
e/ou sem crachd, por profissional e por ocorréncia.

4 N&o atender ao prazo contratual de fornecimento de 1

vestuario/uniforme, por profissional e por dia excedente.

N&o fornecer, complementar ou ndo substituir o material,
5 | equipamento ou ferramental considerado inadequado no prazo it
estabelecido, por ocorréncia e por dia excedente.

N&o preencher corretamente as ordens de servigo ou ndo sinalizar asua
finalizagdo, por ocorréncia.

N&o atender ao prazo contratual de entrega do laudo técnico

7 | referente a ocorréncia de defeito nos sistemas e/ou equipamentose/ou 1
edificacdes, por dia excedente.

Inexecucéo de servico previsto no Plano de Manuteng&o Preventiva
8 |classificado como "rotinas diarias", por ocorréncia na referida 1
periodicidade.

Inexecucéo de servigo previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
9 |classificado como "rotinas semanais”, por ocorréncia na referida 1
periodicidade.

Inexecucdo de servigo previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
10 |classificado como "rotinas mensais”, por ocorréncia na referida 2
periodicidade.
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Inexecucéo de servigo previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
11 | classificado como "rotinas bimestrais", por ocorréncia na referida 2
periodicidade.

Inexecucao de servico previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
12 | classificado como "rotinas trimestrais”, por ocorréncia na referida 3
periodicidade.

Inexecucao de servigo previsto no Plano de Manutencdo Preventiva
13 | classificado como "rotinas semestrais”, por ocorréncia na referida 4
periodicidade.

Inexecucéo de servigo previsto no Plano de Manutencéo Preventiva
14 |classificado como 'rotinas anuais", por ocorréncia na referida 5
periodicidade.

N&o atender aos prazos de reposicao de posto de trabalho residente
15 |e/ou atraso na apresentacdo de posto de trabalho néo residente, por 2
profissional e por dia.

Inexecugdo de servico de Manutengdo Corretiva previamente
16 | programada/planejada, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, por 2
ocorréncia

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

Os percentuais previstos nos quadros da Tabela 1 da subclausula 8.8, somadas
todas as penalidades aplicadas, ndo poderao superar, em cada més, o maximo de
20% (vinte por cento) do valor mensal do contrato.

A reincidéncia na aplicagdo do percentual maximo previsto na subclausula anterior
podera ensejar a rescisao unilateral do contrato.

Além das multas previstas nas subclausulas anteriores, o contrato podera ser
rescindido unilateralmente nos termos da clausula de RESCISAO, ficando ainda a
CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10% (dez por cento) do valor
global deste contrato, fixada, a critério da CONTRATANTE, em fun¢do da gravidade
apurada.

Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execucdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢cdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale transporte e do
auxilio alimentacéo, que podera dar ensejo a rescisédo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaracdo de impedimento de licitar e
contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA, nos termos do art. 7° da Lei
n° 10.520/2002.

Na aplicacéo das penalidades, a autoridade competente observara:
8.14.1. os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;
8.14.2. a nao reincidéncia da infracéo;

8.14.3. a atuacao da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

8.14.4. a execucao satisfatoria das demais obrigacdes contratuais; e
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8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.14.5. a nao existéncia de efetivo prejuizo material & Administracao.

A soma das penalidades ndo excedera a 15% (quinze por cento) sobre o valor do
Contrato.

A multa de valor irrisério podera ser convertida em pena de adverténcia, a critério
da autoridade competente, desde que a CONTRATADA néo tenha sido beneficiada
com a conversao no curso da execuc¢ao contratual.

A multa aplicada, apds regular processo administrativo e garantido o direito de
ampla defesa, poderéa ser descontada das faturas emitidas pela CONTRATADA, ou
cobradas judicialmente, se for o caso.

As multas séao independentes, ou seja, a aplicacdo de uma nédo exclui a das outras,
devendo ser recolhidas ou descontadas de pagamentos eventualmente devidos
pelo CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias uteis contados a partir de sua
comunicacdo a CONTRATADA ou, ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

No caso de aplicacdo de eventuais penalidades, serd observado o procedimento
previsto no Capitulo X do Decreto Municipal n°® 44.279/03 e na Secéo Il do Capitulo
4 da Lei Federal n° 8.666/93.

Pela inexecucdo do objeto, garantido o direito a ampla defesa, poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA as sancfes administrativas previstas na Lei n°
10.520/2002, sujeitando-se, ainda, as sanc¢des previstas no artigo 87 da Lei n°
8.666/93, aplicada ao pregéo subsidiariamente.

CLAUSULA NONA — DA SUBCONTRATACAO

9.1. Os servigos objeto deste termo ndo poderéo ser subcontratados.

10.1.

11.1.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido, independentemente de interpelagéo
judicial ou extrajudicial, nas hipéteses previstas na Lei Municipal 13.278/02, Decreto
Municipal 44.279/03 e na Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO, DA INVIOLABILIDADE E DA

PROTECAO DE DADOS

O uso de dados, informagBes e conteldo eventualmente oriundos dos servigos
contratados esta limitado a finalidade da prestacédo dos servi¢os, sendo vedado seu
uso para finalidades diferentes da expressamente determinada neste documento
sem o prévio consentimento do CONTRATANTE, ndo podendo os dados serem
tratados posteriormente de forma incompativel com essa finalidade, incluindo
operacfes de coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso,
reproducéo, transmissao, distribuicao, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacéo,
comunicagéo, transferéncia, difuséo ou extragédo dos dados.

75



Tribunal §
de Contas| |

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

11.1.1. As politicas de protecdo de dados pessoais estabelecidas pelo
CONTRATANTE e as previsoes da Lei Geral de Prote¢cédo de Dados — LGPD
prevalecerdao sobre quaisquer disposicbes eventualmente diversas no
presente Contrato, no Termo de Referéncia e demais anexos.

11.2. A CONTRATADA devera prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que se referiam ao mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ANTICORRUPCAO

12.1. Para a execucao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou néo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele néo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 56.633/2015.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

13.1. Leis Federais 8.666/93 e 10.520/02, Lei Municipal 13.278/02 e Decretos Municipais
44.279/03, 46.662/05 e 58.400/18 e legislacao correlata, aplicando-se, quando for o
caso, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes
do Direito Privado, cabendo, ainda, ao CONTRATANTE decidir sobre os casos
OMISSOS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca desta Capital para solucdo de quaisquer litigios
relativos ao presente ajuste, com rendncia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ASSINATURA

15.1. O presente instrumento serd firmado pelas partes, preferencialmente na forma
digital, por meio de certificado digital emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil, observados os padrbées definidos pela referida
infraestrutura.

15.1.1. O procedimento para assinatura digital, bem como de verificacdo de
autenticidade, e data de emisséo do ajuste, se dara em conformidade com o
estabelecido na Portaria SG/GAB n° 03/2021, observando-se a Medida
Provisoria n°® 2.200-2 de 24/08/2021, Leis Federais nos 11.419/2006 e
12.682/2012.

15.1.2. Eventuais instrumentos decorrentes do presente Ajuste também seréo
firmados pelas partes preferencialmente na forma digital.
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E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente, para um so efeito, sem rasuras ou

emendas, depois de lido e achado conforme.

Caso firmado fisicamente, as partes o assinam em duas vias de igual teor.

Séao Paulo, <preencher data se assinado fisicamente>

< > <NOME DO REPRESENTANTE>
Presidente <Funcéo do Representante>
TRIBUNAL DE CONTAS DO <DENOMINACAO SOCIAL DA
MUNICIPIO DE SAO PAULO EMPRESA>
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